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1.1. Latar Belakang

Rancangan Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah (Ranwal Renja PD)
merupakan rumusan awal yang mengacu pada Rencana Strategis Perangkat Daerah
(Renstra PD) dengan memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan Renja PD tahun
sebelumnya dan tahun berjalan. Penyesuaian target yang terdapat dalam Renstra
dapat dilakukan dengan tujuan agar target Renstra dapat tercapai sesuai rencana.
Ranwal Renja PD memuat tujuan, sasaran Perangkat Daerah serta indikasi program

dan kegiatan serta anggaran pembangunan pada tahun 2026.

1.2. Landasan Hukum
Landasan hukum dalam penyusunan Ranwal Renja PD Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang Kabupaten Pandeglang Tahun 2026 ini adalah:

[1 Undang-undang Nomor 23 Tahun 2000; tentang Pembentukan Provinsi
Banten (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor 182,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

[1 Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2002 tentang Bangunan Gedung
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2002 Nomor 134, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4247). Terakhir diubah dengan
UU No. 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41,
Tarnbahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

[1 Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan Negara diubah
dengan PERPU No. 1 Tahun 2020 tentang Kebijakan Keuangan Negara dan
Stabilitas Sistem Keuangan untuk Penanganan Pandemi Corona Virus Disease
2019 (COVID-19) dan/atau dalam Rangka Menghadapi Ancaman yang
Membahayakan Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);
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Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembar Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-undang Nomor 59 Tahun 2024; tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045 (Lembar Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 194, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6987);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 47251) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tarnbahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020
tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 245, Tarnbahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);
Undang-undang Nomor 2 Tahun 2017; tentang Jasa Kontruksi (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 11, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6018) sebagaimana diubah dengan
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

Undang-undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 6757) ;

Undang-undang Nomor 59 Tahun 2024; tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045 (Lembar Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 194, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6987);
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[1 Peraturan Pemerintah Nomor 16 tahun 2021 Tentang Peraturan Pelaksanaan

Undang-undang Nomor 28 tahun 2002 Tentang Bangunan Gedung (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 26);

[1 Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan
Penataan Ruang (Lembaran negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor
31, Tambahan Lembaran negara Republik Indoensia Nomor 6633);

(1 Peraturan Presiden Nomor 73 Tahun 2011 tentang Pembangunan Bangunan
Gedung Negara;

[J Peraturan Daerah Kabupaten Pandeglang Nomor 8 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Pandeglang 2005 -
2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Pandeglang Tahun 2010 Nomor 8);

[] Peraturan Daerah Kabupaten Pandeglang Nomor 3 Tahun 2011 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pandeglang yang diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Pandeglang Nomor 2 Tahun 2020 tentang
Perubahan Peraturan Daerah Kabupaten Pandeglang Nomor 3 Tahun 2011
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pandeglang Tahun 2011-
2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Pandeglang Tahun 2021 Nomor 2
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pandeglang Nomor 2);

[1 Peraturan Daerah Kabupaten Pandeglang Nomor 13 Tahun 2021, Tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Pandeglang Tahun 2021 Nomor 13);

[J Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Republik Indonesia Nomor
22/PRT/M/2018 Tahun 2018 Tentang Pembangunan Bangunan Gedung
Negara (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1433);

[1 Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 86 tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah

Daerah;
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(1 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Pedoman

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

[1 Peraturan Bupati Pandeglang Nomor 110 Tahun 2021 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Rincian Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas
Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang (Lampiran Daerah Kabupaten
Pandeglang Tahun 2021 Nomor 110);

[J Peraturan Bupati Pandeglang Nomor 85 Tahun 2022 tentang Pembentukan
UPT Pemeliharaan Jembatan (Berita Daerah Kabupaten Pandeglang Tahun
2022 Nomor 85);

[] Peraturan Bupati Pandeglang Nomor 86 Tahun 2022 tentang Pembentukan
UPT Pemeliharaan Jalan (Berita Daerah Kabupaten Pandeglang Tahun 2022
Nomor 86);

(1 Peraturan Bupati Pandeglang Nomor 87 Tahun 2022 tentang Pembentukan
UPT Pemeliharaan Infrastruktur Keciptakaryaan (Lampiran Daerah
Kabupaten Pandeglang Tahun 2022 Nomor 87);

(1 Peraturan Bupati Pandeglang Nomor 89 Tahun 2022 tentang Pembentukan
UPT Laboratorium (Lampiran Daerah Kabupaten Pandeglang Tahun 2022
Nomor 89);

(1 Peraturan Bupati Pandeglang Nomor 90 Tahun 2022 tentang Pembentukan
UPT Pemeliharaan Irigasi (Lampiran Daerah Kabupaten Pandeglang Tahun

2022 Nomor 90).

1.3. Maksud dan Tujuan

Penyusunan Ranwal Renja PD Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Kabupaten Pandeglang Tahun 2026 dimaksudkan sebagai acuan penyelenggaraan
rencana pembangunan, sedangkan tujuan penyusunan adalah untuk memberikan
arah dan pedoman rencana pelaksanaan kegiatan program pembangunan di
lingkungan DPUPR Kabupaten Pandeglang Tahun Anggaran 2026 secara terarah dan
terpadu, sesuai tugas pokok dan peran serta fungsi dalam rangka mengatasi

permasalahan yang perlu ditangani.
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Sistematika Penulisan

BAB I PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan Renja PD
agar substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik.

1.1. Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja PD, keterkaitan antara Renja
PD dengan dokumen RKPD, Renstra RKPD, dengan Renja K/L dan Renja
Provinsi/Kabupaten/Kota, serta tindak lanjutnya dengan proses penyusunan
RAPBD.

1.2, Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan pemerintah, peraturan
daerah, dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang SOTK,
kewenangan PD, serta pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan
perencanaan dan penganggaran PD.

1.3. Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Renja PD.

1.4. Sistematika penulisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja PD, serta susunan garis
besar isi dokumen.

BAB Il EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu & Capaian Renstra PD

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja PD
tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1),
mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan
Renja PD sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target
Renstra PD berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja PD
tahun-tahun sebelumnya. Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja PD tahun
lalu, dan realisasi Renstra PD mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan PD

dan/atau realisasi APBD untuk PD yang bersangkutan.
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan PD berdasarkan indikator
kinerja yang sudah ditentukan, maupun terhadap IKK sesuai dengan peraturan
pemerintah Nomor 6 Tahun 2008.

Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-masing
PD, serta ketentuan peraturan perundang-undangan yang terkait dengan
kinerja pelayanan.

Jika PD yang bersangkutan belum mempunyai tolok ukur dan indikator kinerja
yang akan diuji, maka setiap PD perlu terlebih dahulu menjelaskan apa dan
bagaimana cara menentukan tolok ukur Kkinerja dan indikator Kinerja
pelayanan masing-masing sesuai tugas pokok dan fungsi, serta norma dan

standar pelayanan PD yang bersangkutan.

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD
Berisikan Uraian mengenai:

1. Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan PD dan hal kritis yang terakhir
dengan pelayanan PD;

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggaraklan
tugas dan fungsi PD;

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah, terhadap
capaian program nasional / internasional, seperti SPM dan MDGs
(Millenium Development Goals);

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatan pelayanan PD dan

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang strategis
untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan priorotas

tahun yang direncanakan.

BAB III TUJUAN, SASARAN PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Telaahan terhadap kebijakan nasional, yaitu penelaahan yang menyangkut
arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait dengan
tugas pokok dan fungsi PD.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja PD
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Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting

penyelenggaraan tugas dan fungsi PD yang dikaitkan dengan sasaran target

kinerja Renstra PD.

3.3. Program dan Kegiatan

Berisikan penjelasan mengenai:

a. Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan

program dan kegiatan.

Misal:

a. Pencapaian visi dan misi kepala daerah,
b. Pencapaian SDGs,

c. Pengentasan kemiskinan,

d. Pencapaian SPM,

e. Pendayagunaan potensi ekonomi daerah,
f. Pengembangan daerah terisolir,

b. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan, antara

lain meliputi:

U
U

Jumlah program dan jumlah kegiatan.

Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan (apa saja yang tersebar
keberbagai kawasan dan apa saja yang terfokus pada kawasan atau
kelompok masyarakat tertentu).

Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci menurut sumber

pendanaannya.

c. Penjelasan jika rumusan program dan Kkegiatan tidak sesuai dengan

rancangan awal RKPD, baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif,

maupun kombinasi keduanya.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V PENUTUP

Berisikan uraian penutup, berupa:

a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka

pelaksanaannya, maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai

dengan kebutuhan.
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b. Kaidah-kaidah pelaksanaan.

c. Rencana tindak lanjut.
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BABII
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

1.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra DPUPR

Untuk mewujudkan tujuan dan sasaran sebagaimana tertuang dalam Rencana
Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Pandeglang Tahun
2024 Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Pandeglang telah
melaksanakan berbagai tugas dan kegiatan yang terdiri dari 10 Program dan 18
Kegiatan serta 48 Sub Kegiatan.

Adapun program-program tersebut sebagai berikut:

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA)

Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Penyedia Air Minum
Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah
Program Pengembangan Permukiman

Program Penataan Bangunan Gedung

Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya

® N o kW N e

Program Penyelenggaraan Jalan
9. Program Pengembangan Jasa Konstruksi

10. Program Penataan Ruang

Kegiatan dan sub kegiatan yang terdapat pada program tersebut di atas adalah
sebagai berikut :

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA (5
Kegiatan dan 18 Sub Kegiatan)

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

ISR

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD

o o

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

®

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD

-

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi

Kinerja SKPD
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g. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Administrasi Umum Perangkat Daerah

a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

b. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

c. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

d. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

e. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

a. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

b. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

b. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

c. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

PROGRAM PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR (SDA)

1.

Pengembangan dan Pengelolaan Sistem Irigasi Primer dan Sekunder pada
Daerah Irigasi yang Luasnya dibawah 1.000 Ha dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

a. Rehabilitasi Jaringan Irigasi Permukaan

b. Operasi dan Pemeliharaan Jaringan Irigasi Permukaan

c. Operasional Kelembagaan Pengelola Irigasi

d. Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen Lingkungan Hidup untuk

Konstruksi Irigasi dan Rawa

PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM PENYEDIAAN AIR MINUM

1.

Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) di
Daerah Kabupaten Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air

Minum (SPAM) di Daerah Kabupaten/Kota
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a. Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistem Penyediaan Air

Minum SPAM

b. Pembangunan Sistem Penyediaan Air Minum SPAM Jaringan Perpipaan

PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM AIR LIMBAH
1. Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah Domestik dalam Daerah
Kabupaten/Kota

a. Pembangunan/Penyediaan Sub Sistem Pengolahan Setempat

PROGRAM PENGEMBANGAN PERMUKIMAN
1. Penyelenggaraan Infrastruktur pada Permukiman di Kawasan Strategis Daerah
Kabupaten/Kota
a. Perluasan Sistem Penyediaan Air Minum SPAM Jaringan Perpipaan di

Kawasan Strategis Kabupaten/Kota

PROGRAM PENATAAN BANGUNAN GEDUNG
1. Penyelenggaraan Bangunan Gedung di Wilayah Daerah Kabupaten/Kota,
Pemberian Izin Mendirikan Bangunan (IMB) dan Sertifikat Laik Fungsi Bangunan
Gedung
a. Pemeliharaan, Perawatan, dan Pemeriksaan Berkala Bangunan Gedung untuk
Kepentingan Strategis Daerah Kabupaten/Kota
b. Pembangunan, Pemanfaatan, Pelestariaan dan Pembongkaran Bangunan
Gedung untuk Kepentingan Strategis Daerah Kabupaten/Kota
c. Penyelenggaraan Penerbitan Persetujuan Bangunan Gedung PBG, Sertifikat
Laik Fungsi SLF, Surat Bukti Kepemilikan Bangunan Gedung SBKBG, Rencana
Teknis Pembongkaran Bangunan Gedung RTB, Tim Profesi Ahli TPA, Tim
Penilai Teknis TPT, Penilik, dan Pendataan Bangunan Gedung melalui SIMBG

PROGRAM PENATAAN BANGUNAN DAN LINGKUNGANNYA
1. Penyelenggaraan Penataan Bangunan dan Lingkungannya di Daerah
Kabupaten/Kota
a. Penataan Bangunan dan Lingkungan Kawasan Cagar Budaya, Kawasan
Pariwisata, Kawasan Sistem Perkotaan Nasional dan Kawasan Strategis

Lainnya
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PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN

1.

Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota

a.

®

-

= @

[,

Penyusunan Rencana, Kebijakan, dan Strategi Pengembangan Jaringan Jalan

Serta Perencanaan Teknis Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan

. Penggantian Jembatan

Rekonstruksi Jalan

. Pemeliharaan Berkala Jalan

Pemeliharaan Rutin Jembatan
Pembangunan Jembatan

Survey Kondisi Jalan/Jembatan

. Rehabilitasi Jalan

Pemeliharaan Rutin Jalan

PROGRAM PENGEMBANGAN JASA KONSTRUKSI

1.

Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga Terampil Konstruksi

a.

b.

Fasilitasi Sertifikasi Tenaga Kerja Konstruksi Kualifikasi Jabatan Operator dan
Teknisi atau Analis;

Pelatihan Tenaga Kerja Konstruksi Kualifikasi Jabatan Operator, Teknisi atau

Analis

Penyelenggaraan Sistem Informasi Jasa Konstruksi Cakupan Daerah

Kabupaten/Kota

a.

Penyediaan Data dan Informasi Jasa Konstruksi Cakupan Kabupaten/Kota

Pengawasan Tertib Usaha, Tertib Penyelenggaraan dan Tertib Pemanfaatan Jasa

Konstruksi

a.

Pengawasan dan Evaluasi Tertib Penyelenggaraan Jasa Konstruksi

Kabupaten/Kota;

. Pengawasan dan Evaluasi Tertib Pemanfaatan Produk Jasa Konstruksi

Kabupaten/Kota
Pembinaan Tertib Usaha, Tertib Penyelenggaraan, dan Tertib Pemanfaatan

Produk Jasa Konstruksi

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENATAAN RUANG

1.

Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Tata Ruang Daerah Kabupaten/Kota
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a. Koordinasi dan Sinkronisasi Penyusunan RRTR Kabupaten/Kota

2. Koordinasi dan Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang Daerah Kabupaten/Kota
a. Pelaksanaan Sinkronisasi Program Pemanfaatan Ruang

3. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pemanfaatan Ruang Daerah
Kabupaten/Kota

a. Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang

1.2. Analisis Kinerja Pelayanan
Capaian Kinerja Dinas PUPR Kabupaten Pandeglang untuk Tahun 2024 adalah
sebesar 100,00% untuk realisasi fisik dan sebesar Rp.147.841.169.664 atau
93,71% untuk realisasi keuangannya. Capaian Kinerja Fisik dan Realisasi

keuangan dapat dilihat pada Tabel 2.1.
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Tabel 2.1 Capaian Kinerja DPUPR Tahun 2024
REALISASI
FISIK
NO. PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEUANGAN KET.
KEGIATAN
PROGRES (%)
VOLUME R
%) (Rp)

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PEKERJAAN UMUM 1 Tahun 100,00 147.841.169.664 93,71
DAN PENATAAN RUANG
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN | 1 Tahun 100,00 10.987.125.937 97,91
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Penganggaran, 77.475.000 99,97
dan Evaluasi Kinerja Perangkat | 30 Dok 100,00
Daerah

99,79
Penyusunan Dokumen Dok 100,00 11.925.000
Perencanaan Perangkat Daerah 7

100,00
Koordinasi dan Penyusunan Dok 100,00 1.000.000
Dokumen RKA-SKPD 4
Koordinasi dan Penyusunan 1.000.000 100,00
Dokumen Perubahan RKA-| 5 Dok 100,00
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Dok 100,00 1.000.000 100,00
DPA-SKPD 4
Koordinasi dan Penyusunan Dok 100,00 1.000.000 | 100,00
Perubahan DPA-SKPD 4
Koordinasi dan Penyusunan 1.000.000
Laporan Capaian Kinerja dan 40 lembar 100,00 100,00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 00
Evaluasi Kinerja Perangkat | 10 100,00 60.550.000 | 100,00

Dok ’
Daerah
Administrasi Keuangan Tahun 100,00 9.283.742.412 97,70
Perangkat Daerah 1
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 100,00 9.283.742.412 9770
14 bulan ’ ’
ASN
Administrasi Umum Perangkat | 12 100,00 236.527.600 9997
Bulan ’ ’

Daerah
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Penyediaan Komponen 16.925.000
Instalasi  Listrik/Penerangan | 1 paket 100,00 100,00
Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah 100,00 11.150.000 100,00

ket
Tangga 1 patke

Penyediaan Bahan Logistik 100,00 61.842.000 99,90

ket
Kantor 1 pake

Penyediaan Barang Cetakan 100,00 30.346.000 100,00

ket
dan Penggandaan 1 pate

Penyelenggaraan Rapat 116.264.600
Koordinasi dan Konsultasi 1 laporan 100,00 100,00

SKPD

Penyediaan Jasa Penunjang 100,00 1.288.863.524 98,90

Urusan Pemerintahan Daerah 2 Laporan

Penyediaan Jasa Komunikasi, 100,00 256.943.730 98,24

L
Sumber Daya Air dan Listrik 1 aporan

1.031.919.794

Penyediaan Jasa Pelayanan 100,00 99,06

Laporan
Umum Kantor 1 p

Pemeliharaan Baran Milik

. g _ 100,00 100.517.401 98,33
Daerah  Penunjang Urusan | g9 Unit
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

; Unit 100,00 37.869.701 97.60

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

18.577.700

5 Unit 100,00 96,01

Pemeliharaan Peralatan dan 100,00 44.070.000 100,00

Unit
Mesin Lainnya 61

PROGRAM  PENGELOLAAN | 45, o 100,00 13.809.309.242 | g4 9,
SUMBER DAYA AIR (SDA) 28 °

Pengembangan dan
Pengelolaan  Sistem  Irigasi | 45,
Primer dan Sekunder pada | 28
Daerah Irigasi yang Luasnya

" 100,00 13.809.309.242 94,92
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dibawah 1000 Ha dalam 1
(satu) Daerah Kabupaten/Kota

Rehabilitasi
Permukaan

Jaringan Irigasi

33

DI

100,00

13.104.952.242

94,66

Operasi dan Pemeliharaan
Jaringan Irigasi Permukaan

Dok

143.110.000

99,96

Operasional
Pengelola Irigasi

Kelembagaan

Dok

100,00

17.525.000

100,00

Penyusunan Rencana Teknis
dan Dokumen Lingkungan
Hidup untuk Konstruksi Irigasi
dan Rawa

Dok

100,00

543.722.000

100,00

PROGRAM PENGELOLAAN DAN
PENGEMBANGAN SISTEM
PENYEDIAAN AIR MINUM

72,

%

95,00

14.786.586.100

97,63

Pengelolaan dan Pengembangan
Sistem Penyediaan Air Minum
(SPAM) di Daerah Kabupaten
/Kota

72,

%

100,00

14.786.586.100

97,63

Penyusunan Rencana,
Kebijakan, Strategi dan
Teknis Sistem Penyediaan Air
Minum (SPAM)

Dok

100,00

378.377.000

96,95

Pembangunan Sistem
Penyediaan Air Minum
(SPAM) Jaringan Perpipaan

56

L/detik

100,00

14.408.209.100

97,65

PROGRAM PENGELOLAAN DAN
PENGEMBANGAN SISTEM AIR
LIMBAH

69

%

100,00

30.040.623.000

85,35

Pengelolaan dan Pengembangan
Sistem Air Limbah Domestik
dalam Daerah Kabupaten/Kota

69

%

100,00

30.040.623.000

85,35

Penyediaan Sub Sistem
Pengolahan Air Limbah
Domestik (SPALD) Setempat

13

Paket

100,00

30.040.623.000

85,35

PROGRAM  PENGEMBANGAN
PERMUKIMAN

Sistem
Jaringan

100,00

1.545.561.000

99,94

Penyelenggaraan Infrastruktur
pada Permukiman di Kawasan

Sistem
Jaringan

100,00

1.545.561.000

99,94
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Strategis Daerah
Kabupaten/Kota

1

Perluasan Sistem
Penyediaan Air Minum
(SPAM) Jaringan Perpipaan
di Kawasan Strategis
Kabupaten/Kota

Sistem
Jaringan

100,00

1.545.561.000

99,94

PROGRAM PENATAAN
BANGUNAN GEDUNG

65,
60

%

100,00

3.148.507.000

96,01

Penyelenggaraan Bangunan
Gedung di Wilayah Daerah
Kabupaten/Kota, = Pemberian
Izin Mendirikan Bangunan
(IMB) dan Sertifikat Laik Fungsi
Bangunan Gedung

65,
60

%

100,00

3.148.507.000

96,01

Pemeliharaan, Perawatan,
dan Pemeriksaan Berkala
Bangunan Gedung untuk
Kepentingan Strategis
Daerah Kabupaten/Kota

Banguna
n Gedung

100,00

207.946.000

100,00

Pembangunan,
Pemanfaatan, Pelestariaan
dan Pembongkaran
Bangunan Gedung untuk
Kepentingan Strategis
Daerah Kabupaten/Kota

Dokume

100,00

2.415.873.000

94,86

Penyelenggaraan Penerbitan
Persetujuan Bangunan
Gedung (PBG), Sertifikat Laik
Fungsi (SLF), Surat Bukti
Kepemilikan Bangunan
Gedung (SBKBG), Rencana
Teknis Pembongkaran
Bangunan Gedung (RTB),
Tim Profesi Ahli (TPA), Tim
Penilai Teknis (TPT), Penilik,
dan Pendataan Bangunan
Gedung melalui SIMBG

15

Dokume
n

100,00

524.688.000

100,00

PROGRAM PENATAAN
BANGUNAN DAN
LINGKUNGANNYA

71,

%

100,00

115.085.000

98,57

Penyelenggaraan Penataan
Bangunan dan Lingkungannya
di Daerah Kabupaten/Kota

71,

%

100,00

115.085.000

98,57

Penataan Bangunan dan
Lingkungan Kawasan Cagar
Budaya, Kawasan

kawasan

100,00

115.085.000

98,57
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Pariwisata, Kawasan Sistem
Perkotaan Nasional dan
Kawasan Strategis Lainnya
PROGRAM 69, o 100,00
PENYELENGGARAAN JALAN 58 % 73.259.372.385 95,69
Penyelenggaraan Jalan | g9, 0 100,00 73.259.372.385
% 95,69
Kabupaten/Kota 58
Penyusunan Rencana,
Kebijakan, dan Strategi
Pengembangan Jaringan Jalan 100,00 1.568.398.000
Pak , .568.398.
Serta  Perencanaan Teknis 21 axet 98,92
Penyelenggaraan Jalan dan
Jembatan
Penggantian Jembatan 1 Unit 100,00 1.359.276.665 100,00
Rekonstruksi Jalan 51 Ruas 100,00 53.153.515.398 94,82
Pemeliharaan Berkala Jalan 13 Paket 100,00 837.444.441 91,03
Pemeliharaan Rutin Jembatan 1 m 100,00 245.000.000 99,76
Pembangunan Jembatan 1 Unit 100,00 ) 0
Survey Kondisi Jalan/Jembatan 2 Keg 100,00 100.000.000 100,00
Rehabilitasi Jalan 10 Km 100,00 14.759.514.552 99,15
Pemeliharaan Rutin Jalan 198 Ruas 100,00 1.236.223.329 99,76
PROGRAM PENGEMBANGAN 100,00
Tah ’
JASA KONSTRUKSI 1 anun 66.000.000 | 14400
Penyelenggaraan Pelatihan 100,00 2.000.000
K , .000.
Tenaga Terampil Konstruksi 1 °6 100,00
Fasilitasi Sertifikasi Tenaga
Kerja Konstruksi Kualifikasi 100,00 1.000.000
0 K .000.
Jabatan Operator dan Teknisi 1 rang 100,00
atau Analis
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Pelatihan Tenaga Kerja
Konstruksi Kualifikasi 1
Jabatan Operator, Teknisi
atau Analis

Orang 100 1.000.000 100,00

Penyelenggaraan Sistem
Informasi Jasa  Konstruksi Dokume 100,00 19.000.000
Cakupan Daerah 1 n 100,00

Kabupaten/Kota

Penyediaan Data dan Dokume
Informasi Jasa Konstruksi 1 100,00 19.000.000 100,00

Cakupan Kabupaten/Kota n

Pengawasan Tertib Usaha,
Tertib Penyelenggaraan dan 100,00 45.000.000
Tertib Pemanfaatan Jasa 1 orang 100,00
Konstruksi

Pengawasan dan Evaluasi
Tertib Penyelenggaraan Jasa 50 paket 100,00 43.000.000 100,00
Konstruksi Kabupaten/Kota

Pengawasan dan Evaluasi Banguna
Tertib Pemanfaatan Produk n 100,00 1.000.000
Jasa Konstruksi 25 Konstruk
Kabupaten/Kota si

100,00

Pembinaan Tertib Usaha, lembaga
Tertib Penyelenggaraan, dan 10 100,00 1.000.000
Tertib Pemanfaatan Produk
Jasa Konstruksi

100,00

PROGRAM 65, %
PENYELENGGARAAN 07
PENATAAN RUANG

100,00
83.000.000 100,00

Koordinasi dan Sinkronisasi | 65, %
Perencanaan  Tata Ruang | o7 100,00 20.000.000 100,00
Daerah Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Sinkronisasi
Penyusunan RRTR | 1 Dok 100,00 20.000.000 100,00
Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pemanfaatan Ruang Daerah | 1 Dok 100,00 48.000.000 100,00
Kabupaten/Kota

Pelaksanaan Sinkronisasi

Program Pemanfaatan 1 Dok 100,00 48.000.000 100,00

Ruang

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengendalian Pemanfaatan | 1 Dok 100,00 15.000.000 100,00
Ruang Daerah Kabupaten/Kota

Koordinasi Pelaksanaan 1 15.000.000
1 Dok 00,00 100,00
Penataan Ruang

100,00 147.841.169.664 93,71
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Tabel 2.2 Pencapaian Target Renstra Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang Tahun 2021 - 2023

N Indikator Kinerja Sesuai Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah Satuan Target Capaian % Target Capaian % Target Capaian %
(o]
2021 2021 2021 2022 2022 2022 2023 2023 2023
©) @) ®3) ©) 5 (6) @) ® © (10) (an
2.13. Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
2131, Kondisi Jalan Kabupaten Mantap % 61,23 62,11 | 101,44 | 66,73 | 68,78 | 103,01 | 69.58 | 6851 | 98.46
— 5 o
21311, | Persentase Jalan dalam Kondisi Baik % 4844 | 4919 | 10155 | 53,93 | 56,28 | 104,36 | 56.79
— o
Persentase Jalan yang ditingkatkan % 1,67 367 | 21976 | 550 652 | 11857 | 2.85 | 397 | 139.29
Panjang jalan Kabupaten dalam kondisi baik dan
2.1.3.1.3. sedang Km 442,68 442,71 100,01 482,44 497,30 | 103,08 | 503.8 495.33 98.31
21314, Panjang jalan Kabupaten dalam kondisi baik Km 350,20 355,65 | 101,56 389,96 40695 | 104,36 | 410.6 4103 99.92
Panjang jalan yang ditingkatkan Km 12,05 26,54 | 22025 | 3970 47,15 | 118,59 | 20.63 | 28.69 | 139.06
Panjang seluruh jalan Kabupaten Km 723,03 723,03 72303
Panjang Seluruh Jembatan Kabupaten m 2636 2636 2636
— o
Akses Air Minum Layak % 72,17 72,17 | 100,00 | /%38 7312 | 101,02 | 726 | 8619 | 118.71
— o
Akses Sanitasi Layak % 68,49 70,52 | 102,96 | %874 70,90 | 103,14 | 69 83.6 | 121.16
Persentase Irigasi Kabupaten dalam Kondisi 0
Baik % 41,28 42,46 102,86 43,28 43,93 | 101,50 | 45.28
Luas irigasi Kabupaten dalam kondisi baik Ha 16,56 17,063 | 103,04 17,36 17,654 | 101,69 | 18.17
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N Indikator Kinerja Sesuai Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah Satuan Target Capaian % Target Capaian % Target Capaian %
o
2021 2021 2021 2022 2022 2022 2023 2023 2023
€Y @ ®) ©) ) ©) ™ ®) ) ao an

Jumlah Daerah Irigasi yang ditingkatkan DI i

Jumlah Daerah Irigasi yang direhabilitasi DI 5

Luas irigasi Kabupaten Ha 40.188 40.188 40.188

Persentase Kesesuaian Pemanfaatan Ruang

0,
2.1.3.1.5. terhadap Rencana Tata Ruang % 64,47 64,50 100,05 64,77 64,80 100,05 | 65.07
21316 Rencana Tata Ruang yang disusun Dok 2 0 0 1 1 100,00 1
lah P f. R i

]um. a. emanfaatan Ruang yang sesuai dengan Dok 30 30

perizinannya 70 305 30

Presentase Gedung Pemerintah dalam Kondisi

Baik Persen 63,60 64,40 65.6

Jumlah Gedung Pemerintah yang dibangun Unit 2 10 500,00 2 4 200,00 2

Jumlah Lingkungan perkantoran dan Publik Lok

utility yang ditata 2

Persentase Peningkatan Kualitas SDM Pelaku

P 13,33 13,33
Jasa Konstruksi ersen 23.33
Jumlah Pelaku Jasa Konstruksi yang terbina Org 80
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1.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi PD

Permasalahan yang dihadapi oleh Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Kabupaten Pandeglang sebagai salah satu Dinas Teknis dalam melaksanakan Tugas
Pokok dan Fungsinya antara lain:

a. Jalan Kabupaten yang lebarnya masih belum memadai sehingga seharusnya perlu
dilebarkan. Masih banyak ruas Jalan Kabupaten yang tidak sesuai dengan Standar
Jalan Kabupaten;

b. Masih banyak Infrastruktur baik itu Jalan dan Jembatan, Irigasi dan Jaringan
Pengairan lainnya yang kondisinya perlu dibangun, ditingkatkan dan
direhabilitasi, sementara anggaran yang tersedia sangat terbatas. Penentuan
lokasi prioritas belum sepenuhnya berdasarkan pada perhitungan dan
pertimbangan secara teknis. Hasil Musrenbang Kecamatan dalam penentuan
Prioritas Penanganan (khususnya bidang infrastruktur) masih belum maksimal
dan terarah. Hal ini disebabkan masih banyaknya usulan Hasil Musrenbang
Kecamatan Prioritas untuk Penanganan tahun berikutnya tidak fokus pada
penuntasan kebutuhan prioritas masyarakat di lapangan, sehingga seharusnya
dengan adanya pagu indikatif hasil musrenbang untuk tiap-tiap kecamatan dapat
diarahkan pada penuntasan kebutuhan prioritas peningkatan infrastruktur di
tiap-tiap kecamatan dengan harapan ada sinergitas antara perencanaan
teknoratis dengan usulan prioritas hasil musrenbang kecamatan;

c. Masih rendahnya partisipasi masyarakat dalam penyelenggaraan dan pengelolaan
sistim irigasi, sebagai salah satu infrastruktur penunjang sektor pertanian dan
partisipasi masyarakat terhadap pengelolaan infrastruktur jalan pun sudah
sangat menurun, terutama terkait pemeliharaan bahu jalan dan saluran
pembuangan air (Drainase & selokan-selokan pinggir jalan);

d. Jaringan Irigasi belum terkelola dengan baik dan terlalu banyaknya Daerah Irigasi
yang menjadi kewenangan Kabupaten serta masih banyaknya kondisi Jaringan
Irigasi yang harus dipelihara dan segera diperbaiki, sementara anggaran yang
tersedia dari APBD sangat terbatas;

e. Kurangnya Pembinaan terhadap Petani Pemakai Air (P3A) dan P3A belum

mempunyai rasa memiliki terhadap Jaringan Irigasi yang ada, sementara
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anggaran untuk pembinaan terhadap P3A yang disediakan dari APBD sangat

terbatas;
f. Kurangnya tenaga teknis untuk selalu memantau kondisi jalan, jembatan dan

irigasi dan kurangnya kepedulian masyarakat pengguna jalan itu sendiri,

2.3.1 Telaahan Visi Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Tepilih Kabupaten Pandeglang telah
menetapkan Visi dan Misi-nya yang menjadi Visi dan Misi Kabupaten Pandeglang
dengan Visi yaitu “Pandeglang Maju Melalui Infrastruktur Mantap, Pertumbuhan
Ekonomi, dan Keluarga Sejahtera”.

meningkatkan akses infrastruktur dasar yang terkoneksi pada pendidikan,
kesehatan, perekonomian unggulan, dan resiliensi bencana. Misi ini akan
direalisiasikan dengan program unggulan Jejaring Jalan Strategis (Ringjastra), Desa
Wajib Belajar (Dewijar), Desa Wajib Pelayanan Kesehatan Terpadu (Dewiyankesdu),
Jejaring Angkutan Desa (Ringangkes), Jejaring Desa Tanggap Bencana
(Ringdestana), dan Jejaring Produk Unggulan (Ringprodgul).

"Yang kedua, meningkatkan daya saing ekonomi melalui peningkatan
kemandirian fiskal, kemudahan berinvestasi, dan ekonomi berkelanjutan, dengan
program Jejaring Lowongan Kerja (Ringloker), Jejaring Dunia Usaha dan Dunia
Industri (Ringdudi), Jejaring Desa Usaha Padat Karya (Ringdewipakar),"

Ketiga, meningkatkan kesejahteraan masyarakat dan sumber daya manusia.
Misi ini akan direalisasikan melalui penurunan kemiskinan ekstrem, penuntasan
stunting, pemberdayaan pemuda berbasis ekonomi kreatif, dan kemitraan UMKM di

lingkungan pondok pesantren.

Program unggulan dari misi ini, meliputi Desa Wirausaha untuk Keluarga Miskin
(Dewikamis), Desa Wajib Cegah Stunting (Dewicatting), Jejaring Ekraf (Ringekraf),
Jejaring UMKM (Ringumkm), Jejaring Pondok Pesantren (Ringpontren).

Keempat, akan meningkatkan tata kelola pemerintahan profesional dan adaptif.
Program prioritasnya, yakni Desa Jejaring Reformasi Pelayanan Publik
(Deringrepublik).

BERKAH Merupakan motto untuk memotivasi Kabupaten Pandeglang menjadi
Bersih, Elok, Ramah, Kuat, Aman dan Hidup sebagaimana kepanjangan dari akronim

Berkah tersebut.
Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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Pandeglang BERKAH dicapai melalui unsur visi SAGALANA. Visi SAGALANA

inilah yang berfungsi sebagai katalisator pembangunan yang menggerakkan

pencapaian visi pembangunan secara keseluruhan.

Sagalana berasal dari bahasa Sunda yang diartikan dalam Bahasa Indonesia

adalah segalanya. Maksudnya adalah keberkahan untuk semua dan dalam segala

urusarn.

s W N

Sagalana ini merupakan akronim kependekan dari:
Sa berarti sarana prasarana yang mantap;
Ga berarti keluarga sehat dan sejahtera;
La berarti layanan publik yang berkualitas; dan
Na berarti naiknya investasi daya saing.

Unsur jargon yang pertama yaitu adanya sarana prasarana yang mantap

dicapai melalui:

1.

peningkatan kualitas infrastruktur baik publik maupun pemerintahan.
Pencapaian unsur jargon yang pertama ini diharapkan mampu mendorong
peningkatan dalam unsur jargon yang kedua yaitu;
Keluarga sehat dan sejahtera, selain aspek kesejahteraan menjadi hal yang
penting adalah fungsi utama pemerintahan sebagaimana unsur jargon yang
ketiga yaitu;
peningkatan dalam sektor layanan publik. Kondisi ini diharapkan berujung pada
unsur jargon yang terakhir yaitu;
meningkatnya daya saing daerah.

dengan Misi:
Memantapkan infrastruktur akses pendidikan, kesehatan dan pusat
pertumbuhan ekonomi;
Mendorong peningkatan kualitas sumber daya manusia;
Meningkatkan kualitas pelayanan publik melalui pemanfaatan teknologi
informasi;
Meningkatkan kemudahan berinvestasi dalam pengelolaan sumberdaya alam
yang berkelanjutan dan berwawasan lingkungan;
Meningkatkan pemberdayaan masyarakat dalam upaya peningkatan nilai tambah

sektor pertanian, perikanan, pariwisata, dan sentra industri kecil dan menengah.

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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Adapun tujuan pencapaian Misi tersebut adalah sebagai berikut :

1. Meningkatkan kualitas infrastruktur bidang pendidikan, kesehatan dan pusat
ekonomi masyarakat;

2. Meningkatkan kualitas pendidikan dasar dan menengah pertama dan
memperluas peningkatan kesempatan belajar masyarakat;
Meningkatkan fungsi TIK dalam tata kelola pemerintahan;

4. Mewujudkan layanan perizinan dan penanaman modal yang cepat, tepat dan
akurat berdasarkan prinsip-prinsip transparansi dan akuntabilitas publik;

5. Meningkatkan pemberdayaan masyarakat melalui usaha ekonomi produktif
bidang Industri Kecil dan Menengah pertanian, perikanan dan pariwisata.

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Pandeglang sebagai
salah satu Dinas Teknis memiliki kewajiban untuk membantu mewujudkan Misi ke-1,
dan Misi ke-5 Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Terpilih yaitu Memantapkan
infrastruktur, akses pendidikan, kesehatan dan pusat pertumbuhan ekonomi,
khususnya ditujukan untuk meningkatkan kualitas infrastruktur Jalan Kabupaten
yang menghubungkan pusat ekonomi masyarakat dan Meningkatkan pemberdayaan
masyarakat melalui usaha ekonomi produktif bidang Industri Kecil dan Menengah

pertanian, perikanan dan pariwisata.

2.3.2 TANTANGAN PENGEMBANGAN PELAYANAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG KABUPATEN PANDEGLANG
Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Pandeglang dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsinya menghadapi beberapa tantangan didalam
pengembangan pelayanan terhadap masyarakat, hal ini selain dapat dilihat
berdasarkan tabel-tabel diatas (sebagaimana dapat dilihat pada lembar terdahulu),
antara lain:

1. Minimnya anggaran yang disediakan (dianggarkan) oleh Pemerintah Daerah
Untuk pembangunan/pemeliharaan infrastruktur baik infrastruktur jalan,
jembatan, dan jaringan irigasi;

2. Masih banyaknya ruas jalan Kabupaten yang permukaannya masih berupa tanah
dan batu kerikil dan kondisinya perlu penanganan segera (khususnya wilayah

Kabupaten Pandeglang bagian selatan sepanjang batas garis mulai dari Saketi ke

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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Timur dan Ke Barat yang merupakan Tanah labil, tanah tela dan sebagian

merupakan daerah rawan bencana khususnya banjir dan longsor) sementara
kepedulian masyarakat terhadap pemeliharaan jalan dan jembatan disekitar
tempat tinggalnya sangat minim dan minimnya anggaran yang disediakan dalam
APBD Kab.Pandeglang;

3. Banyaknya kendaraan dengan muatan yang melebihi kemampuan Tonase jalan
maksimal yang direncanakan, sedangkan pemeliharaan rutin jalan dan jembatan
belum berjalan sebagaimana mestinya (dikarenakan keterbatasan anggaran yang
tersedia dalam APBD);

4. Kurangnya sikap proaktif dari masyarakat pengguna jalan sehingga seringkali
jalan rusak dibiarkan dan menunggu petugas pemerintah (sementara
penanganannya menunggu/diserahkan kepada Pemerintah Daerah);

5. Masih rendahnya partisipasi masyarakat dalam penyelenggaraan dan pengelolaan
system irigasi, sebagai salah satu infrastruktur penunjang sektor pertanian;

6. Jaringan irigasi belum terkelola dengan baik dan terlalu banyaknya daerah irigasi
yang menjadi kewenangan Kabupaten , serta masih banyaknya kondisi jaringan
irigasi yang harus dipelihara dan segera diperbaiki, sementara anggaran yang
tersedia dari APBD sangat terbatas;

7. Kritisi masyarakat (termasuk LSM, mahasiswa dan wartawan) yang begitu luar
biasa tentang lambatnya pembangunan dan pemeliharaan infrastruktur jalan,
jembatan dan jaringan irigasi;

8. Partisipasi masyarakat terhadap pengelolaan infrastruktur jalan itu sendiri sudah
sangat menurun, terutama terkait dengan pemeliharaan bahu jalan dan saluran
pembuangan air (drainase dan selokan-selokan pinggir jalan);

9. Perlu adanya kerjasama antara pemerintah daerah dan petugas jasa konstruksi
(dalam hal ini organisasi yang menaungi pengusaha jasa konstruksi Jalan,
Jembatan dan Kontruksi Jaringan irigasi) dalam melakukan pengawasan dan
pembinaan terhadap hasil pekerjaan yang telah dilaksanakan oleh pengusaha jasa

konstruksi tersebut.

2.3.3 Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

|
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Adapun Peluang yang bisa dimiliki Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Pandeglang dalam melaksanakan Tugas Pokok dan
Fungsinya didalam Pengembangan Pelayanaan terhadap masyarakat, antara
lain:

1. Banyaknya Program dan kegiatan dari Pemerintah Pusat dan Pemerintah
Propinsi yang disediakan bagi Pemerintah Kabupaten khususnya untuk
Jalan, Jembatan, dan Jaringan Irigasi pada Kabupaten yang termasuk
Daerah Tertinggal, Perbatasan dan Pesisir;

2. Dengan telah ditetapkan kawasan Tanjung Lesung sebagai Kawasan
Ekonomi Khusus (KEK), diharapkan dapat membantu percepatan
pembangunan di Wilayah Pandeglang Selatan Khususnya Infrastruktur
Jalan dan Jembatan;

3. Dengan banyaknya kritisi dari masyarakat, diharapkan dapat
meningkatkan partisipasi dan kepedulian masyarakat terhadap
Pembangunan Daerah dan ini sangat membantu Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang Kabupaten Pandeglang sebagai salah satu dinas
teknis yang bertanggung jawb terhadap Pembangunan infrastruktur Jalan
dan Jembatan Serta Jaringan Irigasi di Daerah;

4. Dengan kondusifitas Kabupaten Pandeglang, diharapkan semua elemen
pembangunan (Pemerintah, Masyarakat dan Pengusaha atau Swasta)
dapat duduk bersama merumuskan arah dan kebijakan Pembangunan di
Kabupaten Pandeglang untuk 4 tahun kedepan sehingga dapat
meringankan tugas Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

Kabupaten Pandeglang sebagai salah satu Dinas Teknis.

1.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangan Awal RKPD Kabupaten Pandeglang yang disampaikan kepada Perangkat
Daerah melalui Surat Edaran Bupati Pandeglang Nomor 090/289-Bappeda/Il/2023
tanggal 3 Februari 2022 tentang Pedoman Penyempurnaan Rancangan Awal Rencana
Kerja Perangkat Daerah Tahun 2025 memuat Visi, Misi, Indikator Kinerja Utama,
Tahapan, Prioritas Pembangunan Kabupaten Pandeglang Tahun 2025, Tema

Pembangunan RKPD Kabupaten Pandeglang Tahun 2024 sesuai dengan RPJMD

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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Kabupaten Pandeglang adalah “Pemantapan Infrastruktur Wilayah dan Layanan

Publik”.

Adapun Isu-isu strategis Kabupaten Pandeglang Tahun 2025 adalah berkaitan
dengan:

a. Kondisi infrsatruktur masih rendah

b. Tingkat pengangguran yang masih tinggi

c. Tingkat kemiskinan yang masih tinggi

d. Tata Kelola pemerintahan yang belum efektif da efisisen terutama dalam

pengimplementasian e-government.

Prioritas pembangunan untuk RKPD Kabupaten Pandeglang Tahun 2025 adalah:

1. Menciptakan pusat pertumbuhan berbasiskan keunggulan komparatif dan
keunggulan kompetitif;

2. Pemantapan SDM melalui stimulus dalam jenjang Pendidikan tinggi yan gberday
saing global;

3. Pemantapan BUMD yang profitable dan berdaya saing global;

4. Menjaga kelestarian lingkungan hidup dengan cara pemanfaatan sumberdaya
alam yang berimbang;

5. Pengembangan Pandeglang ke arah pusat perdagangan berbasiskan agro
industry dan aqua industry;

6. Pengembangan Pandeglang sebagai tujuan wisata dunia berbasiskan wisata alam
dan wisata budaya;

7. Pemantapan Kawasan industri berbasis potensi local;

8. Peningkatan dan pemeliharaaan sarana dan prasarana infrastruktur penunjang.

Analisis Swot

Analisis lingkungan baik internal maupun eksternal organisasi merupakan
hal yang penting dalam menentukan factor-faktor penentu keberhasilan bagi
organisasi. Dengan mengetahui konfisi internal maupun eksternal organisasi dengan

memperhatikan kebutuhan Renstra Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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Kabupaten Pandeglang stakeholder, akan dapat diketahui kekuatan, kelemahan,

peluang dan ancaman yang menghadang organisasi.

Analisis lingkungan sangat diperlukan untuk meningkatkan kemampuan
organisasi dalam merespon setiap perkembangan zaman. Lingkungan internal
mencakup struktur organisasi, komunikasi antar bagian dalam organisasi, sumber
daya yang semuanya akan mendukung kelangsungan hidup organisasi. Pemahaman
terhadap lingkungan internal akan memberikan pemahaman kepada organisasi akan
kondisi dan kemampuan organisasi dan kemampuan organisasi. Sedangkan
lingkungan eksternal meliputi situasi dan kondisi sekeliling organisasi yang
berpengaruh pada kehidupan organisasi. Salah satu metode yang dipergunakan
untuk melakukan analisis lingkungan internal dan eksternal adalah metode SWOT
(Strengths, Weaknesses, Opportunities dan Threats). Dengan metode SWOT ini,
identifikasi lingkungan yang ada di Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

Kabupaten Pandeglang.

(1 Analisis Lingkungan Internal (ALI)
Dalam lingkungan internal terdapat dua faktor, yaitu :
Kekuatan (Strength) dan kelemahan (Weakness)
1 Kekuatan dalam (strength), terdiri dari :
1. Adanya UU No. 23 tahun 2014 tentang pemerintahan daerah;
2. Adanya Peraturan Daerah Kabupaten Pandeglang No. 13 Tahun 2021 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Pandeglang;
3. Adanya dukungan pimpinan Daerah/Bupati;
4. Adanya perencanaan pembangunan sarana jaringan jalan/jembatan dan
pengairan;
5. Tersedianya anggaran dalam APBD;
6. Adanya kemauan, dedikasi dan loyalitas aperatur dinas;

7. Tersedianya dukungan peralatan.

1 Kelemahan (Weakness) terdiri dari:
1. Perencanaan yang disusun oleh Bappeda kurang sesuai dengan usulan

rencana yang diajukan Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang;

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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2. Kekurangan tenaga yang memenuhi persyaratan yang ditetapkan;

3. Penggunaan teknologi baik dalam bidang jalan/jembatan maupun pengairan
yang belum sesuai dengan kebutuhan;

4. Kondisi jalan yang labil, menyebabkan kerusakan-kerusakan yang serius pada
sarana dan prasarana jalan/jembatan dan pengairan/irigasi;

5. Banyaknya kerusakan sarana dan prasarana jalan/jembatan dan pengairan
yang tidak tertanggulangi, akibat rendahnya biaya operasi dan pemliharaan;

6. Peran serta dan partisipasi masyarakat tani/P3A dalam pelaksanaan operasi
dan pemeliharaa jaringan irigasi masih rendah;

7. Berkurangnya daya dukung lingkungan, pemanfaatan dan pengawasan daerah
tangkapan air belum terkendali, sehingga mengganggu kelesterian sumber

daya air.

[1  Analisis Lingkungan Eksternal (ALE)

Dalam analisis lingkungan eksternal terdapat dua factor, yaitu:

Peluang (Opportunities) dan ancama (Threats).

Peluang (Opportunities) tediri dari:

1. Peran serta Kadin dan para asosiasi jasa konstruksi dalam proses pelaksanaan
visi pembangunan pembangunan jaringan jalan/jembatan dan pengairan;

2. Adanya kesempatan untuk melaksanakan pekerjaan swakelola dengan
mengoptimalkan pelaksanaan proyek;

3. Banyaknya ruas jalan/jembatan dan sarana pengairan yang harus dibangun
untuk membuka kesempatan kerja dan memperlancar arus barang / produksi
pertanian kepasar;

4. Terbukanya kesempatan usaha transportasi darat.

5. Beragam komoditas pertanian dan obyek wisata yang harus dikembangkan;

6. Adanya komitmen yang kuat dari pemerintah daerah terhadap upaya untuk
memacu pembangunan sarana dan prasarana bidang pengairan;

7. Kebutuhan pangan daerah lain yang dapat dipasok / disuplai dari Kabupaten
Pandeglang;

8. Potensi air yang melimpah sebagian besar belum dimanfaatkan.

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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Ancaman (Threats), terdiri dari :

Kemungkinan terjadinya korupsi, kolusi dan nepotisme;

Perbandingan pekerjaan swakelola dengan yang dikerjakan oleh penyedia
jasa/pengembang;

Kualitas sarana dan prasarana yang dihasilkan belum memadai;

Koordinasi perencanaan dengan stake-holder belum aktif;

Masih banyaknya penebang hutan secara liar yang merusak daerah tangkapan air
(DAS);

Masih banyaknya lahan tidur / belum dimanfaatkan secara optimal;

Makin meningkatnya tuntutan kebutuhan air sebagai akibat pergeseran nilai air

dan sumber daya milik bersama menjadi sumber daya ekonomi.

[ Nilai-nilai yang menunjang pencapaian visi dan misi

Nilai - nilai yang menunjang pencapaian visi dan misi, terdiri dari:

O o @91 & w b e

Disiplin;

Etos Kerja;

Integritas;

Efektifitas;

Efisiensi.

Asumsi faktor-faktor penentu keberhasilan:

Setelah dilakukan analisis terhadap permasalahan-permasalahan yang ada dalam
lingkungan internal maupun eksternal, maka dapat dibuat suatu asumsi faktor

penentu keberhasilan.

Adapun asumsi faktor-faktor penentu keberhasilan tersebut adalah:

(1) Adanya tugas pokok dan fungsi yang jelas sebagai dasar bagi pelayanan prima

bagi masyarakat dalam meningkatkan produktifitas daerah pertanian dan

kawasan wisata sebagai penghasil PAD;

(2) Adanya tanggapan positif dari Dinas terhadap dukungan Bupati serta

memanfaatkan kemampuan dan dedikasi dari aparat dinas sebagai dasar untuk
mewujudkan pengembangan agribisnis dan wisata khususnya yang berada di

Pandeglang Selatan,

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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(3) Adanya kemampuan tenaga operasional yang terlatih (handal) untuk

mengantisipasi kekurangan dalam penerapan teknologi yang memadai dalam
rangka pembangunan sarana dan prasarana pendukung pengembangan agri
bisnis dan wisata unggulan,
(4) Sawah irigasi cukup besar (£ 48.705 Ha),
(5) Kepadatan jaringan irigasi yang cukup besar (jumlah daerah irigasi = 628 unit ),
(6) Potensi sumber air yang cukup memadai
[J Curah hujan rata-rata 3000 mm - 4000 mm;
[J Debit air sungai rata-rata 29-64 m3 / detik;
[] Petani pemakai air yang potensial, dimana 58 % penduduk Pandeglang
berusaha pada sektor pertanian (Agriculture);
(1 Adanya Inpres No. 3 Thn. 1999 tentang pembaharuan kebijaksanaan
pengelolaan irigasi;

1 Adanya UU No. 23 Tahun 2014 tentang pemerintahan Daerah.

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Untuk tahun 2025 sudah dilaksanakan musrenbang dari tingkat
desa/kelurahan dan tingkat kecamatan serta dilakukan penginputan usulan usulan
yang disepakati dalam musrenbang ke dalam SIPD. Akan tetapi belum ada kejelasan
seperti apa tindak lanjutnya, karena sampai saat ini setelah pelaksanaan musrenbang
tingkat kabupaten belum ada kejelasan seperti apa mekanisme untuk usulan

musrenbang ini.

Sementara ini pada Renja DPUPR tahun 2025 ada alokasi anggaran untuk
kegiatan yang berasal dari Musrenbang, akan tetapi belum ada detil program,
kegiatan dan sub kegiatannya. Berdasarkan informasi dari Bappeda masih ada
kemungkinan bahwa alokasi anggaran musrenbang ini bisa saja dialihkan ke Dinas

Perumahan, Kawasan Permukiman dan Pertanahan.

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi

3.1.1 Rancangan Teknokratis Arah Kebijakan Pembangunan Jangka Menengah
Nasional 2025-2029

Sasaran Pembangunan RPJMN 2025-2029 berdasarkan RPJPN 2025-2045:

Asta Cita Prabowo:

1. Memperkokoh ideologi Pancasila, demokrasi, dan hak asasi manusia (HAM).

2. Memantapkan sistem pertahanan keamanan negara dan mendorong kemandirian
bangsa melalui swasembada pangan, energi, air, ekonomi kreatif, ekonomi hijau,
dan ekonomi biru.

3. Meningkatkan lapangan kerja yang berkualitas, mendorong kewirausahaan,
mengembangkan industri kreatif, dan melanjutkan pengembangan infrastruktur.

4. Memperkuat pembangunan sumber daya manusia (SDM), sains, teknologi,
pendidikan, kesehatan, prestasi olahraga, kesetaraan gender, serta penguatan
peran perempuan, pemuda, dan penyandang disabilitas.

5.Melanjutkan hilirisasi dan industrialisasi untuk meningkatkan nilai tambah di
dalam negeri.

6.Membangun dari desa dan dari bawah untuk pemerataan ekonomi dan
pemberantasan kemiskinan.

7.Memperkuat reformasi politik, hukum, dan birokrasi, serta memperkuat
pencegahan dan pemberantasan korupsi dan narkoba.

8. Memperkuat penyelarasan kehidupan yang harmonis dengan lingkungan, alam,
dan budaya, serta peningkatan toleransi antarumat beragama untuk mencapai
masyarakat yang adil dan Makmur.

Berikut ini 17 program prioritas yang dijanjikan oleh Prabowo Subianto dan Gibran

Rakabuming Raka:

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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1. Swasembada pangan, energi, dan air

Prabowo-Gibran menargetkan menambah luas lahan panen hingga 4 hektare
sampai akhir masa jabatan mereka pada 2029. Untuk swasembada energi,
Prabowo-Gibran meyakini Indonesia dapat pemasok utama energi hijau dunia
melalui pengembangan produk biodiesel dan bioavtur dari sawit, bio-ethanol

dari tebu dan singkong, serta energi hijau dari angin, matahari, dan panas bumi.

2. Penyempurnaan sistem penerimaan negara

Pemerintahan Prabowo-Gibran berencana meningkatkan kapasitas lembaga
penerimaan negara, yang diharapkan mampu mendukung upaya mendapatkan

sumber pembiayaan pembangunan berkelanjutan.

3. Reformasi Politik, hukum, dan birokrasi

Prabowo-Gibran bertekad untuk menekan praktik politik uang, meningkatkan
kesetaraan dan kemudahan dalam akses politik. Sementara untuk reformasi
bidang hukum, pemerintahan ke depan menegaskan pentingnya menegakkan
prinsip-prinsip kesamaan hak setiap orang di mata hukum, dan adanya kepastian

dalam penegakan hukum.

Kemudian, untuk mewujudkan reformasi bidang birokrasi, pemerintahan ke

depan bakal melanjutkan digitalisasi dan penguatan sistem satu data terpadu.

4. Pencegahan dan pemberantasan korupsi

Pemerintahan Prabowo-Gibran berencana menghilangkan keuntungan yang
diterima pelaku korupsi sekaligus mengupayakan pemulihan keuangan negara.
Jika itu terwujud, Prabowo-Gibran optimistis ada manfaat ekonomi yang merata
dan efisien, serta ada tambahan pembiayaan untuk percepatan kemajuan

negara.

5. Pemberantasan kemiskinan

Prabowo-Gibran menargetkan pemberantasan kemiskinan ekstrem hingga nol

persen yang akan dilakukan sesegera mungkin dalam 2 tahun pertama masa

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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kerja. Sementara itu, pemerintahan ke depan juga menargetkan menurunkan

angka kemiskinan relatif hingga di bawah 6 persen pada akhir 2029.

6. Pencegahan dan pemberantasan narkoba

Pemerintahan ke depan bakal memastikan langkah- langkah pencegahan dan
pemberantasan peredaran dan penggunaan narkoba dilakukan tepat sasaran

dan menyeluruh, termasuk dari membangun kesadaran dari tingkat keluarga.

7.Jaminan tersedianya pelayanan kesehatan bagi seluruh rakyat

Pemerintahan ke depan berencana melanjutkan dan meningkatkan program

BPJS Kesehatan, yang didukung dengan penyediaan obat bagi seluruh rakyat.

8. Penguatan pendidikan, sains, dan teknologi, serta digitalisasi

Pemerintahan Prabowo-Gibran berjanji mengupayakan dana riset dan inovasi
mencapai 1,5 persen sampai dengan dua persen dari PDB dalam 5 tahun masa
kerjanya. Demi mewujudkan itu, kebijakan pemerintah yang mendukung
investasi di bidang pendidikan, sains dan teknologi, serta digitalisasi diyakini

sebagai keharusan.

9.Penguatan pertahanan dan keamanan negara dan pemeliharaan hubungan

internasional yang kondusif

Pertahanan negara yang kuat menjadi prioritas dan perhatian utama
pemerintahan Prabowo-Gibran. Keduanya berkeyakinan kemakmuran dan
kehidupan yang damai tercipta bilamana negara kondusif dan aman. Prabowo-
Gibran juga yakin negara yang kuat mampu melakukan dan menciptakan apa
pun yang dicita-citakan dan akan disegani dalam hubungan antarbangsa baik di

kawasan maupun dunia.

10. Penguatan kesetaraan gender dan perlindungan hak perempuan, anak, serta

penyandang disabilitas

Prabowo-Gibran berjanji akan mengupayakan kebijakan dan inisiatif yang

melindungi hak-hak perempuan dan kelompok disabilitas, termasuk hak
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pendidikan, pekerjaan, dan partisipasi politik. Pemerintahan ke depan juga
menyoroti secara khusus perlindungan untuk tumbuh kembang anak- anak,

termasuk kecukupan gizi mereka.

Menjamin pelestarian lingkungan hidup

Pemerintahan ke depan menargetkan percepatan pencapaian target
pembangunan berkelanjutan, percepatan pencapaian target net zero emission,
menurunkan jejak karbon (carbon footprint) dan jejak air (water footprint) untuk
berbagai produk, dan memanfaatkan teknologi bioplastik dalam kehidupan

sehari-hari.

Menjamin ketersediaan pupuk, benih, dan pestisida langsung ke petani

Produksi pangan untuk tujuan swasembada sangat ditentukan oleh ketersediaan
dan akses pupuk, benih unggul, dan pestisida yang terjangkau untuk petani. Oleh
karena itu, pemerintahan ke depan meyakini mereka wajib menjamin

ketersediaan dan akses langsung pupuk, benih, dan pestisida kepada petani.

Menjamin rumah murah dan sanitasi untuk masyarakat desa dan rakyat yang

membutuhkan

Pemerintahan ke depan berjanji membangun atau merenovasi 40 rumah per
desa/kelurahan per tahun sehingga akan tercapai tiga juta rumah mulai tahun

ke-2 masa kerja.

Melanjutkan pemerataan ekonomi, penguatan UMKM dan pembangunan lbu
Kota Nusantara (IKN)

Prabowo-Gibran berjanji akan memperkuat skala ekonomi dan pembangunan
kelembagaan pelaku usaha kecil, mikro, dan menengah (UMKM), serta

kewirausahaan.

Kemudian, pemerintahan ke depan juga berkomitmen melanjutkan
pembangunan Ibu Kota Nusantara (IKN) untuk menciptakan pusat pertumbuhan

baru di luar Pulau Jawa.
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Melanjutkan hilirisasi dan industrialisasi berbasiskan sumber daya alam (SDA)
dan maritim untuk membuka lapangan kerja yang seluas-luasnya dalam

mewujudkan keadilan ekonomi

Pemerintahan Prabowo-Gibran berjanji melanjutkan program hilirisasi dan
industrialisasi karena diyakini akan meningkatkan nilai tambah, lapangan
pekerjaan, dan efek pengganda lainnya. Upaya hilirisasi itu bakal dilakukan
dengan memastikan ada transfer teknologi, pengembangan SDM lokal, dan

menjaga lingkungan.

Memastikan kerukunan antar umat beragama, kebebasan beribadah, dan

perawatan rumah ibadah

Pemerintahan Prabowo-Gibran akan mendorong kebijakan-kebijakan yang
mendukung kerukunan antar-umat beragama, kebebasan beribadah, dan

perawatan rumah ibadah.

Pelestarian seni budaya, peningkatan ekonomi kreatif, dan peningkatan

prestasi olahraga

Pemerintahan Prabowo-Gibran menilai pelestarian seni budaya, peningkatan
ekonomi kreatif, dan peningkatan prestasi olahraga merupakan bagian integral
dari identitas bangsa. Oleh karena itu, pemerintahan ke depan berjanji akan
menyediakan dana abadi kebudayaan yang akan menjamin pelestarian budaya

secara berkelanjutan.

8 Program Hasil Terbaik Cepat (Quick Wins)
Memberi makanan bergizi sehat di sekolah dan pesantren, serta bantuan gizi untuk anak
balita dan ibu hamil.

Menyelenggarakan pemeriksaan kesehatan gratis, menuntaskan kasus TBC, dan
membangun Rumah Sakit lengkap berkualitas di kabupaten.

Mencetak dan meningkatkan produktivitas lahan pertanian dengan lumbung pangan
desa, daerah, dan nasional.

Membangun sekolah-sekolah unggul terintegrasi di setiap kabupaten, dan memperbaiki
sekolah-sekolah yang perlu renovasi.

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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Melanjutkan dan menambahkan program kartu-kartu kesejahteraan sosial serta kartu
usaha untuk menghilangkan kemiskinan absolut.

Menaikkan gaji ASN (terutama guru, dosen, tenaga kesehatan, dan penyuluh),TNI/POLRI,
dan pejabat negara.

Melanjutkan pembangunan infrastruktur desa, Bantuan Langsung Tunai (BLT}, dan
menjamin

penyediaan rumah murah bersanitasi baik untuk yang membutuhkan, terutama generasi
milenial, generasi Z,

dan masyarakat berpenghasilan rendah (MBR).

Mendirikan Badan Penerimaan negara dan meningkatkan rasio penerimaan negara
terhadap produk domestik bruto (PDB) ke 23%.

3.1.1 Arah Kebijakan Pembangunan Provinsi Banten 2023-2026 dan Rancangan RKPD
Provinsi Banten Tahun 2025

Berlandaskan pelaksanaan, pencapaian, dan sebagai keberlanjutan tahap
sebelumnya, RPD ini diarahkan untuk lebih memantapkan pembangunan di Provinsi
Banten melalui peningkatan akselerasi pembangunan disegala bidang sebagai persiapan
menuju Provinsi Banten yang modern.

Misi (2) : Mewujudkan Perekonomian yang Maju dan Berdaya Saing secara
Merata dan Berkeadilan

Tujuan (2) :  Terwujudnya Pemerataan pembangunan dan kualitas
pertumbuhan ekonomi

Sasaran (14) : Meningkatnya kualitas dan kuantitas infrastruktur dasar dan
infrastruktur strategis

STRATEGI
1. Meningkatkan sarana dan prasarana sanitasi lingkungan dan akses air bersih
2. Meningkatkan ketersediaan jaringan jalan provinsi
3. Meningkatkan efisiensi dan kinerja sistem irigasi, dan penyediaan air untuk
komoditas pertanian bernilai tinggi
4. Meningkatkan kualitas jalan provinsi
5. Meningkatkan pembangunan dan pengelolaan gedung, sarana dan prasarana

Kawasan strategis provinsi
Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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6. Meningkatkan prasarana sistem drainase dalam WS Provinsi dan pecegahan
bencana tsunami di wilayah provinsi
7. Meningkatkan Profesionalisma Badan Usaha Jasa Konstruksi
8. Penanganan kebutuhan rumah layak huni bagi korban bencana dan warga
negara yang terdampak relokasi program pemerintah
9. Terlaksananya percepatan penyediaan air baku dari sumber air terlindung
10. Meningkatkan sarana, prasarana, dan Penyelenggaraan Perhubungan
11. Meningkatkan sarana dan prasarana infrastruktur, koordinasi dan pelayanan
sub sektor energi dan ketenagalistrikan
ARAH KEBIJAKAN
1. Perencanaan pembangunan Pengelolaan Air Limbah Domestik Regional
2. Perencanaan pembangunan TPA Regional yang berkualitas
3. Pembangunan jalan untuk mendukung pusat kegiatan provinsi
4. Pemanfaatan Bendung dan embung untuk berbagai keperluan secara terpadu
untuk irigasi
5. Pemenuhan kebutuhan pemeliharaan jalan, dan kelengkapan jalan
6. Pembangunan dan Peningkatan pengelolaan gedung, sarana dan prasarana
Kawasan strategis Provinsi
7. Peningkatan kapasitas penyelenggara air minum,
8. Pengelolaan prasarana pengendalian banjir
9. Penigkatan Sumber Daya Badan Usaha Jasa Konstruksi
12. Penataan sistem perumahan publik melalui penyediaan rumah susun
sederhana sewa
10. Penataan Kawasan Permukiman, Infrastruktur Permukiman kumuh
13. Pengelolaan Air Tanah dan Air Baku Aman Berkelanjutan
14. Peningkatan Kinerja Pelayanan melalui Pemenuhan kebutuhan sarana dan
prasarana perhubungan
15. Penyediaan sarana dan prasarana infrastruktur, peningkatan pelayanan

rekomendasi perjinan, pengendalian pemanfaatan, penataan regulasi dan

penyediaan sumber data energi dan ketenagalistrikan

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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Adapun prioritas pembangunan pada tahap ini adalah:

1. Penanggulangan Kemiskinan, Pengangguran, dan Peningkatan Kesejahteraan
Sosial
Penumbuhkembangan kewirausahaan, perlindungan tenaga Kkerja, fasilitasi
pembinaan, pendidikan dan pelatihan ketenagakerjaan berorientasi global

2. Peningkatan Daya Saing Sumber Daya Manusia

Penumbuhkembangan dan aktualisasi norma agama dan nilai budaya dalam
kehidupan masyarakat, perluasan peran dan fungsi kelembagaan keagamaan dan
kebudayaan, dengan fokus pembangunan bidang pendidikan pada peningkatan
APM, APK, RLS,
Penurunan buta aksara melalui peningkatan mutu pendidikan dan manajernen
kependidikan, penyebarluasan minat baca dan budaya baca masyarakat. Bidang
kesehatan pada upaya peningkatan akses masyarakat pada pelayanan
kesehatan bermutu dan terjangkau, peningkatan kualitas tenaga dan manajemen
pelayanan kesehatan.

3. Peningkatan Daya Saing Perekonomian;

Kemampuan perekonomian masyarakat perdesaan dan perkotaan,
pengembangan teknologi tepat guna dalam pengembangan produk pertanian,
perkebunan, kehuntanan dan kelautan, pengembangan dan peningkatan kualitas
produk industri kecil dan menengah yang mendukung produk utama industri
besar, fasilitasi kemitraan usaha antara pelaku usaha perdagangan besar
(modern) dengan pelaku usaha perdagangan kecil dan menengah (tradisional).

4. Peningkatan Kualitas Pelayanan Prasarana dan Sarana Wilayah;

Fasilitasi pengembangan sarana dan teknologi telekomunikasi dan informatika
dipedesaan, ketersediaan rumah yang layak huni, terjangkau, dan responsif
bencana, Fasilitasi usaha pengembangan perumahan.

5. Pengelolaan Tata Ruang, Sumber Daya Alam,dan Lingkungan Hidup;
Pengelolaan dan pelestarian sumber daya alam secara berkualitas, penguatan
peran kelembagaan pengelolaan sumberdaya alam dalam pengendalian,
peningkatan kualitas dan pengendalian pencemaran dan perusakan lingkungan

hidup, mitigasi dan penanggulangan bencana alam, bencana lingkungan, dan

|

bencana industri.

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang



RENCANA KERJA

6. Penyelenggaraan Tata Pemerintahan yang Baik dan Bersih;

Pengembangan dan peningkatan kualitas kemitraan dan kerjasama operasional
dengan pihak swasta dalam pembiayaan dan pelaksanaan pembangunan daerah,
peningkatan kemitraan masyarakat dalam penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum.

7. Pengembangan dan Pembangunan serta Optimalisasi Fungsi dan Peran Pusat
Pertumbuhan dan Kawasan Strategis.
Pemantapan fungsi kawasan strategis sebagai 'pintu keluar-masuk’ wilayah
Banten (1) kawasan bandar udara Soekarno-Hatta, (2) kawasan pelabuhan hub
international Bojonegara, serta (3) kawasan permukiman skala besar Kota
Kekerabatan Maja; Operasionalisasi PIB, serta operasionalisasi tol ruas baru.

Setelah pelaksanaan pembangunan pada tahap akselerasi-2 (RPJMD ke-4),
diharapkan Angka IPM Provinsi Banten dapat mendekati kategori tinggi yaitu
sebesar 78,08 pada Tahun.

Adapun Tema Pembangunan Provinsi Banten Tahun 2024 adalah "Pemantapan
Daya Saing Ekonomi dan Sumber Daya Manusia" dengan prioritas pembangunan
sebagai berikut:

1. Pemantapan Tata Kelola Pemerintahan;
2. Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia;
3. Peningkatan Daya Saing Daerah dan Pemerataan Pembangunan;

4. Pertumbuhan Ekonomi Inklusif.

A. Visi dan Misi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

Berdasarkan mandat dari perangkat peraturan dan undang-undang terhadap
tugas dan fungsi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Pandeglang
dalam rangka mendukung Visi dan Misi Bupati dan Wakil Bupati Pandeglang
tersebut sebagai Visi dan Misi Kabupaten Pandeglang, maka visi Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Pandeglang adalah "Pandeglang Berkah,
Berdaya Saing dan Sejahtera”.

Dengan Misi sebagai berikut:
1. Memantapkan infrastruktur akses pendidikan, Kkesehatan dan pusat

pertumbuhan ekonomi;

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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2. Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik;

3. Meningkatkan kemudahan berinvestasi dalam pengelolaan sumberdaya alam
yang berkelanjutan dan berwawasan lingkungan;
4. Meningkatkan daya saing daerah melalui peningkatan nilai tambah sektor

pertanian, perikanan, pariwisata, dan sentra industri kecil dan menengah.

3.2  Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
Program merupakan penjabaran mengenai langkah-langkah yang diambil
untuk menjabarkan kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang akan
dilaksanakan, sedangkan kegiatan merupakan penjabaran lebih lanjut dari program
yang akan dilaksanakan secara bertahap per tahun selama lima tahun ke depan.
Penjabaran dari Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran berupa Program dan Kegiatan
yang akan dilaksanakan oleh Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Pandeglang dalam rangka mendukung Visi dan Misi Kabupaten Pandeglang dengan
mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Pandeglang Tahun 2021 - 2026 dan Permendagri 90 tahun 2019 terdiri dari 10
Program, 20 Kegiatan dan 49 Sub Kegiatan.
1) PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
(5 Kegiatan, 18 Sub Kegiatan);
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah;

a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah;

o

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD;

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD;

a o

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD;

14

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD;

-

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD;
g. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;
a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;
3. Administrasi Umum Perangkat Daerah;

a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor;

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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b. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga;

c. Penyediaan Bahan Logistik Kantor;
d. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;
e. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD.
4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;
a. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;
b. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.
5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.
a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan;
b. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan;

c. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya;

2) PROGRAM PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR (SDA);

1. Pengembangan dan Pengelolaan Sistem Irigasi Primer dan Sekunder pada
Daerah Irigasi yang Luasnya di bawah 1000 Ha dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota.

a. Rehabilitasi Jaringan Irigasi Permukaan;

b. Operasi dan Pemeliharaan Jaringan Irigasi Permukaan;

c. Operasional Kelembagaan Pengelola Irigasi;

d. Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen Lingkungan Hidup untuk

Konstruksi Irigasi dan Rawa;

3) PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM PENYEDIAAN AIR
MINUM.
1. Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) di
Daerah Kabupaten/Kota
a. Pembangunan SPAM Bukan Jaringan Perpipaan;
4) PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM AIR LIMBAH

1. Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah Domestik dalam Daerah

|

Kabupaten/Kota

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang



RENJA
2026

RENCANA KERJA

a. Penyediaan Sub Sistem Pengolahan Air Limbah Domestik (SPALD)

Setempat;
5) ROGRAM PENGEMBANGAN PERMUKIMAN

1. Penyelenggaraan Infrastruktur pada Permukiman di Kawasan Strategis Daerah
Kabupaten/Kota
a. Perluasan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan di

Kawasan Strategis Kabupaten/Kota;
6) PROGRAM PENATAAN BANGUNAN GEDUNG;

1. Penyelenggaraan Bangunan Gedung di Wilayah Daerah Kabupaten/Kota,
Pemberian Izin Mendirikan Bangunan (IMB) dan Sertifikat Laik Fungsi
Bangunan Gedung.

a. Pemeliharan, Perawatan, dan Pemeriksaan Berkala Bangunan Gedung
untuk Kepentingan Strategis Daerah Kabupaten/Kota;

b. Penyusunan Kebijakan terkait Penyelenggaraan Bangunan Gedung;

c. Pembangunan, Pemanfaatan, Pelestarian dan Pembongkaran Bangunan
Gedung untuk Kepentingan Strategis Daerah Kabupaten/Kota;

d. Penyelenggaraan Penerbitan Persetujuan Bangunan Gedung (PBG),
Sertifikat Laik Fungsi (SLF), serta Bukti Kepemilikan Bangunan Gedung
(SBKBG), Rencana Teknis Pembongkaran Bangunan Gedung (RTB), Tim
Profesi Ahli (TPA), Tim Penilai Teknis (TPT), Penilik, dan Pendataan
Bangunan Gedung melalui SIMBG;

7) PROGRAM PENATAAN BANGUNAN DAN LINGKUNGANNYA;
1. Penyelenggaraan Penataan Bangunan dan Lingkungannya di Daerah
Kabupaten/Kota.
a. Penataan Bangunan dan Lingkungan Kawasan Cagar Budaya, Kawasan
Pariwisata, Kawasan Sistem Perkotaan Nasional dan Kawasan Strategis

Lainnya;

8) PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN;
1. Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota.

a. Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota;
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b. Penyusunan Rencana, Kebijakan, dan Strategi Pengembangan Jaringan Jalan

Serta Perencanaan Teknis Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan;
c. Penggantian Jembatan;

d. Pembangunan Jalan;

o

Rekonstruksi Jalan;

-

Pemeliharaan Berkala Jalan;

Pemeliharaan Rutin Jembatan;

S @M

. Pembangunan Jembatan;

e

Survey Kondisi Jalan/Jembatan;
Rehabilitasi Jalan;
k. Rehabilitasi Jalan;

[S—

l. Pemeliharaan Rutin Jalan.

9) PROGRAM PENGEMBANGAN JASA KONSTRUKSI;
1. Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga Terampil Konstruksi;
a. Fasilitasi Sertifikasi Tenaga Kerja Konstruksi Kualifikasi Jabatan Operator
dan Teknisi atau Analis;
b. Pelatihan Tenaga Kerja Konstruksi Kualifikasi Jabatan Operator, Teknisi
atau Analis.
2. Penyelenggaraan Sistem Informasi Jasa Konstruksi Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota
a. Penyediaan Data dan Informasi Jasa Konstruksi Cakupan Kabupaten/Kota;
3. Pengawasan Tertib Usaha, Tertib Penyelenggaraan dan Tertib Pemanfaatan Jasa
Konstruksi.
a. Pengawasan dan Evaluasi Tertib Penyelenggaraan Jasa Konstruksi
Kabupaten/Kota.
b. Pengawasan dan Evaluasi Tertib Tertib Pemanfaatan Produk Jasa

Konstruksi Kabupaten/Kota.

10) PROGRAM PENYELENGGARAAN PENATAAN RUANG
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Tata Ruang Daerah Kabupaten/Kota;

a. Koordinasi dan Sinkronisasi Penyusunan RRTR Kabupaten/Kota;

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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2. Koordinasi dan Sinkronisasi Pemanfataan Ruang Daerah Kabupaten/Kota;

a. Pelaksanaan Sinkronisasi Program Pemanfaatan Ruang;
3. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pemanfataan Ruang Daerah
Kabupaten/Kota.

a. Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang

Dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Kabupaten Pandeglang Tahun 2026 ini, anggaran yang kami usulkan sebesar Rp.
40.212.756.085,- dengan anggaran bersumber dari APBD Kabupaten Pandeglang.
Terdiri dari 10 Program dan 18 kegiatan serta 50 sub kegiatan.

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1. Program dan Kegiatan

Program merupakan penjabaran mengenai langkah-langkah (instrument)
yang diambil untuk menjabarkan kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang
akan dilaksanakan, sedangkan kegiatan merupakan penjabaran lebih lanjut dari
program yang akan dilaksanakan secara bertahap per tahun selama lima tahun ke
depan.

Penjabaran dari Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran berupa Program dan Kegiatan
yang akan dilaksanakan oleh DPUPR Kabupaten Pandeglang dalam rangka
mendukung Visi dan Misi Kabupaten Pandeglang dengan mengacu pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Pandeglang Tahun
2021 - 2026 sesuai dengan Permendagri Nomor 90 Tahun 2019.

Dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Kabupaten Pandeglang Tahun 2026 ini, dalam Renja yang di input pada SIPD,
Program yang diusulkan adalah sebanyak 10 Program, 18 Kegiatan dan 50 Sub
Kegiatan dengan jumlah angggaran Rp. 40.212.756.085,-

Renja sesuai dengan SIPD dapat dilihat pada tabel berikut ini.

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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BABV
PENUTUP

Pada dasarnya seluruh program kerja dan kegiatan yang akan dilaksanakan
merupakan suatu upaya Dinas PUPR Kabupaten Pandeglang dalam mewujudkan visi
dan misi yang telah dirumuskan untuk menjamin terwujudnya visi Kabupaten
Pandeglang pada Dinas PUPR Kabupaten Pandeglang.

Perencanaan ini dibuat secara partisipatif, dengan mengupayakan semaksimal
mungkin dapat memfasilitasi segenap aspirasi stakeholders di DPUPR Kabupaten
Pandeglang. Ruang lingkup perencanaan pembangunan di DPUPR Kabupaten
Pandeglang ini bersifat makro dalam rangka mendukung pencapaian target dan
sasaran serta visi dan misi Kabupaten Pandeglang secara keseluruhan.

Untuk menjamin keberhasilan implementasi Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Pandeglang yang akan
dilaksanakan melalui Rencana Kinerja (Renja) Tahun 2026 atau tahun ke-enam,
maka perlu dilakukan hal-hal sebagai berikut ini :

1. Penetapan status hukum naskah perencanaan ini, sehingga implementasinya
bersifat mengikat dan konsekuensinya dapat dipertanggung jawabkan;

2. Pengkomunikasikan/sosialisasi rencana strategis kesemua pihak yang terlibat
secara intensif dan berkelanjutan untuk meningkatkan komitmen dan
motivasi seluruh pihak untuk melaksanakan rencana strategis yang telah
dibuat. Sosialisasi ini penting untuk mendukung keberhasilan implementasi
renstra ini dan untuk meningkatkan rasa tanggung jawab terhadap
pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan didalam renstra yang
telah dibuat;

3. Pelaksanaan program dan kegiatan indikatif yang telah dirumuskan oleh
seluruh aparat dan komponen stakeholders yang terkait dan relevan untuk
memastikan pencapaian tujuan akhir organisasi. Oleh karena itu perlunya
komunikasi dan sosialisasi Renstra kesemua pihak untuk memastikan semua
pihak berjalan kearah yang sama sesuai dengan rencana strategis yang telah

dibuat;

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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4. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan di rencana

kerja ini secara berkelanjutan untuk mengetahui tingkat keberhasilan
pelaksanaan rencana kerja yang telah dibuat;

5. Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian sasaran dan target
yang telah ditetapkan untuk melakukan penilain terhadap kinerja dari seluruh
aparat dan jika perlu dilakukan penyesuaian terhadap rencana kerja untuk
menjamin pencapaian visi dan misi organisasi.

Dengan mengharap keridhoan Allah SWT, semoga rencana kerja yang telah
dibuat bersama-sama ini dapat diwujudkan “Pandeglang Berkah, Berdaya Saing dan

Sejahtera”. Aamiin.

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Ditetapkan di: Pandeglang
Pada Tanggal : Januari 2025

ASEP RAHMAT, ST
NIP. 19690425 199803 1 010

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Pandeglang
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KAB. PANDEGLANG

TAHUN 2026

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / TAAKRHG|ET REALISASI Plé,:gz,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG 47.166.201.200,00 40.212.756.085,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 47.166.201.200,00 40.212.756.085,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.03 URUSAN PEMERINTAHAN 47.166.201.200,00 40.212.756.085,00
BIDANG PEKERJAAN
UMUM DAN PENATAAN
RUANG
1. 1.03.01 PROGRAM PENUNJANG Jumlah Inovasi Perangkat | - 1 Inovasi 9.562.154.000,00 10.998.926.085,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Daerah yang berkelanjutan 73 Nilai
DAERAH IKM Perangkat Daerah
KABUPATEN/KOTA
[ Terlaksananya Penunjang | IKM Perangkat Daerah 2 - 1 1 9.562.154.000,00 | - - - - - 10.998.926.085,00 | -
Urusan Pemerintahan
Daerah ] Jumlah Inovasi Perangkat 82 0 70 73
Daerah yang berkelanjutan
1.03.01.2.01 Perencanaan, Terlaksananya - 100 % 7.000.000,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 77.400.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Penganggaran, dan Evaluasi | Perencanaan, n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran, dan Evaluasi angan Ekonomi
Kinerja Perangkat Daerah infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerjayang | Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.01.2.01.0001

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:}(Rl_(ﬁET REALISASI Pzﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 8 Dokumen 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 20.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Perencanaan Perangkat Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Daerah Pandeglang, angan Ekonomi
Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
1.03.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 10.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
RKA-SKPD dan Laporan Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Hasil Koordinasi Penyusunan Pandeglang, angan Ekonomi
Dokumen RKA-SKPD Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.01.2.01.0003

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Perubahan 2 Dokumen 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 2.400.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
RKA-SKPD dan Laporan Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Hasil Koordinasi Penyusunan Pandeglang, angan Ekonomi
Dokumen Perubahan Pandeglang infrastruktur | Secara
RKA-SKPD dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
1.03.01.2.01.0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD 2 Dokumen 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 5.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
dan Laporan Hasil Koordinasi Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Penyusunan Dokumen Pandeglang, angan Ekonomi
DPA-SKPD Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.01.2.01.0005

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:}(Rl_(ﬁET REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Perubahan 2 Dokumen 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 5.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
DPA-SKPD dan Laporan Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Hasil Koordinasi Penyusunan Pandeglang, angan Ekonomi
Dokumen Perubahan Pandeglang infrastruktur | Secara
DPA-SKPD dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
1.03.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 5 Laporan 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 25.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Kinerja SKPD dan Laporan Pandeglang, angan Ekonomi
Hasil Koordinasi Penyusunan Pandeglang infrastruktur | Secara
Laporan Capaian Kinerja dan dan mening | Inklusif
Ikhtisar Realisasi Kinerja katkan Melalui
SKPD lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁm'\' CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Evaluasi 5 Laporan 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 10.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Kinerja Perangkat Daerah Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Pandeglang, angan Ekonomi
Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
- - - - - 9.562.154.000,00 | - - - - - 10.998.926.085,00 | -
1.03.01.2.02 Administrasi Keuangan Terlaksananya administrasi 100 % 9.145.003.462,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 9.843.366.550,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Perangkat Daerah keuangan perangkat daerah n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
angan Ekonomi
infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an kesejaht
kreatif serta | eraan
mengemba | masyarakat
ngkan dan daya
agromaritim | saing SDM
industri di melalui
sentra penurunan
produksi kemiskinan
melalui ekstrim dan
peran aktif | prevelansi
koperasi. stunting

1.03.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 104 9.145.003.462,00 | Kab. DANA ALOKASI | Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 9.843.366.550,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Menerima Gaji dan Orang/bulan Pandeglang, UMUM (DAU) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Tunjangan ASN Pandeglang, angan Ekonomi
Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an kesejaht
kreatif serta | eraan
mengemba | masyarakat
ngkan dan daya
agromaritim | saing SDM
industri di melalui
sentra penurunan
produksi kemiskinan
melalui ekstrim dan
peran aktif | prevelansi
koperasi. stunting
[ Terlaksananya Penunjang | IKM Perangkat Daerah 2 - 1 1 9.562.154.000,00 | - - - - - 10.998.926.085,00 | -
Urusan Pemerintahan
Daerah ] Jumlah Inovasi Perangkat 82 0 70 73
Daerah yang berkelanjutan
1.03.01.2.03 Administrasi Barang Milik Terlaksananya Administrasi | - 100 % 1.000.000,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 24.887.500,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Daerah pada Perangkat Barang Milik Daerah pada n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Daerah Perangkat Daerah angan Ekonomi
infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.01.2.03.0005

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?llFEQT REALISASI PE%'EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Rekonsiliasi 12 Laporan 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 24.887.500,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
dan Penyusunan Laporan Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Barang Milik Daerah pada Pandeglang, angan Ekonomi
SKPD Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
1.03.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Terlaksananya Administrasi 100 % 1.000.000,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 26.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Daerah angan Ekonomi
infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.01.2.05.0003

Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?llFEQT REALISASI PE%'EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Pendataan 4 Dokumen 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 26.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
dan Pengolahan Administrasi Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Kepegawaian Pandeglang, angan Ekonomi
Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
1.03.01.2.06 Administrasi Umum Terlaksananya Administrasi 100 % 7.000.000,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 276.261.500,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
angan Ekonomi
infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—(|3|IFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Komponen 1 Paket 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 10.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Instalasi Listrik/Penerangan Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Bangunan Kantor yang Pandeglang, angan Ekonomi
Disediakan Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
1.03.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 1 Paket 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 80.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Perlengkapan Kantor yang Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Disediakan Pandeglang, angan Ekonomi
Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.01.2.06.0003

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?llFEQT REALISASI PE%'EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Peralatan 1 Paket 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 22.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Rumah Tangga yang Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Disediakan Pandeglang, angan Ekonomi
Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
1.03.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik 1 Paket 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 55.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Kantor yang Disediakan Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Pandeglang, angan Ekonomi
Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRI—?IIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Barang 1 Paket 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 8.060.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Cetakan dan Penggandaan Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
yang Disediakan Pandeglang, angan Ekonomi
Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
1.03.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 1 Laporan 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 100.201.500,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Penyelenggaraan Rapat Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Koordinasi dan Konsultasi Pandeglang, angan Ekonomi
SKPD Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.01.2.06.0010

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 12 Dokumen 1.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 1.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Penatausahaan Arsip Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Dinamis pada SKPD Pandeglang, angan Ekonomi
Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
1.03.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Terlaksananya Penyediaan 100 % 366.150.538,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 640.018.035,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Urusan Pemerintahan Jasa Penunjang Urusan n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Daerah Pemerintahan Daerah angan Ekonomi
infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 20.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 20.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Jasa Komunikasi, Sumber Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Daya Air dan Listrik yang Pandeglang, angan Ekonomi
Disediakan Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
1.03.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 346.150.538,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 620.018.035,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Jasa Pelayanan Umum Pandeglang, HASIL (DBH), n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Kantor yang Disediakan Pandeglang, DANA ALOKASI | angan Ekonomi
Pandeglang UMUM (DAU) infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.03.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Terlaksananya 100 % 35.000.000,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 110.992.500,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Daerah Penunjang Urusan Pemeliharaan Barang Milik n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Pemerintahan Daerah Daerah Penunjang Urusan angan Ekonomi
Pemerintahan Daerah infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
1.03.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 14 Unit 10.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 30.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Perorangan Dinas atau Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Kendaraan Dinas Jabatan Pandeglang, angan Ekonomi
yang Dipelihara dan Pandeglang infrastruktur | Secara
dibayarkan Pajaknya dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?llFEQT REALISASI Pgﬁﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Kendaraan Dinas 22 Unit 20.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 59.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Operasional atau Lapangan Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
yang Dipelihara dan Pandeglang, angan Ekonomi
dibayarkan Pajak dan Pandeglang infrastruktur | Secara
Perizinannya dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
1.03.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 20 Unit 5.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 21.992.500,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Lainnya yang Dipelihara Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Pandeglang, angan Ekonomi
Pandeglang infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
2. 1.03.02 PROGRAM Presentase Irigasi - 46,09 % 4.917.738.900,00 1.274.000.000,00
PENGELOLAAN SUMBER Kabupaten Dalam Kondisi
DAYA AIR (SDA) Baik
[ Meningkatnya Persentase Irigasi dalam 46.59 45.94 45.97 46.09 4.917.738.900,00 | - - - - - 1.274.000.000,00 | -
perlindungan masyarakat kondisi baik
terhadap banjir dan
meningkatnya akses
masyarakat terhadap
irigasi ]




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlgﬁﬁ’\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.03.02.2.02 Pengembangan dan Terlaksananya 46,09 % 4.917.738.900,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 1.274.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Pengelolaan Sistem Irigasi pembangunan irigasi n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Primer dan Sekunder pada angan Ekonomi
Daerah Irigasi yang Luasnya infrastruktur | Secara
di Bawah 1000 Ha dalam 1 dan mening | Inklusif
(Satu) Daerah katkan Melalui
Kabupaten/Kota lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.02.2.02.0014

Rehabilitasi Jaringan Irigasi Permukaan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Panjang Jaringan Irigasi 2 KM 2.757.738.900,00 | Kab. DANA ALOKASI | Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 335.750.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Permukaan yang Pandeglang, UMUM (DAU), n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Direhabilitasi Semua DAU YANG angan Ekonomi
Kecamatan, DITENTUKAN P | infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | ENGGUNAANN | dan mening | Inklusif
YA BIDANG katkan Melalui
PEKERJAAN lapangan Penguatan
UMUM kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.02.2.02.0021

Operasi dan Pemeliharaan Jaringan Irigasi Permukaan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Panjang Jaringan Irigasi 2 KM 1.000.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 200.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Permukaan yang Pandeglang, UMUM (DAU), n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Dioperasikan dan Dipelihara Semua DAU YANG angan Ekonomi
Kecamatan, DITENTUKAN P | infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | ENGGUNAANN | dan mening | Inklusif
YA BIDANG katkan Melalui
PEKERJAAN lapangan Penguatan
UMUM kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.02.2.02.0044

Operasional Kelembagaan Pengelola Irigasi




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Lembaga Pengelola 1 Lembaga 325.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 100.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Irigasi yang beroperasi Pandeglang, UMUM (DAU), n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Semua DAU YANG angan Ekonomi
Kecamatan, DITENTUKAN P | infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | ENGGUNAANN | dan mening | Inklusif
YA BIDANG katkan Melalui
PEKERJAAN lapangan Penguatan
UMUM kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.02.2.02.0050

Penyusunan Dukungan Teknis bidang Irigasi dan Rawa




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PEQI;X\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dukungan Teknis 6 Dokumen 835.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 638.250.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
bidang Irigasi dan Rawa Pandeglang, UMUM (DAU), n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
yang Disusun Semua DAU YANG angan Ekonomi
Kecamatan, DITENTUKAN P | infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | ENGGUNAANN | dan mening | Inklusif
YA BIDANG katkan Melalui
PEKERJAAN lapangan Penguatan
UMUM kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren
3. 1.03.03 PROGRAM Persentase rumah tangga - 75,47 % 7.515.627.300,00 1.274.000.000,00
PENGELOLAAN DAN dengan akses Air Minum
PENGEMBANGAN SISTEM | layak
PENYEDIAAN AIR MINUM
[ Meningkatnya akses Persentase rumah tangga 77.12 74,65 75.06 75.47 7.515.627.300,00 | - - - - 1.274.000.000,00 | -
masyarakat terhadap dengan akses Air Minum
sistem penyediaan air layak
minum ]




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.03.03.2.01 Pengelolaan dan Terlaksananya penyediaan - 75,47 % 7.515.627.300,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 1.274.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Pengembangan Sistem akses air minum layak n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Penyediaan Air Minum angan Ekonomi
(SPAM) di Daerah infrastruktur | Secara
Kabupaten/Kota dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana
1.03.03.2.01.0025 Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM)
Jumlah Dokumen Rencana, 4 Dokumen 764.239.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 600.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Kebijakan, Strategi dan Pandeglang, UMUM (DAU), n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Teknis Sistem Penyediaan Semua DAU YANG angan Ekonomi
Air Minum (SPAM) yang Kecamatan, DITENTUKAN P | infrastruktur | Secara
disusun Semua Kel/Desa | ENGGUNAANN | dan mening | Inklusif
YA BIDANG katkan Melalui
PEKERJAAN lapangan Penguatan
UMUM kerjayang | Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana

1.03.03.2.01.0028

Pembangunan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Kapasitas Sistem 30 Liter/Detik 6.751.388.300,00 | Kab. DANA ALOKASI | Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 674.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Penyediaan Air Minum Pandeglang, UMUM (DAU), n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
(SPAM) Jaringan Perpipaan Semua DAU YANG angan Ekonomi
yang dibangun Kecamatan, DITENTUKAN P | infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | ENGGUNAANN | dan mening | Inklusif
YA BIDANG katkan Melalui
PEKERJAAN lapangan Penguatan
UMUM kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana
4. 1.03.04 PROGRAM Jumlah Sarana 0 Unit 56.458.900,00 200.000.000,00
PENGEMBANGAN SISTEM | Pendukung Pengelolaan
DAN PENGELOLAAN Sampah Kabupaten yang
PERSAMPAHAN tersedia
REGIONAL
[ Meningkatnya layanan Jumlah Sarana Pendukung - - - 56.458.900,00 | - - - - 200.000.000,00 | -
persampahan regional ] Pengelolaan Sampah
Kabupaten yang tersedia
1.03.04.2.01 Pengembangan Sistem dan Terlaksananya penyediaan 0 Unit 56.458.900,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 200.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Pengelolaan Persampahan di | sarana pendukung n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Daerah Kabupaten/Kota pengelolaan persampahan angan Ekonomi
kabupaten infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:El_(ﬁET REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.03.04.2.01.0017 Penyediaan Sarana Pendukung TPA/TPST/SPA/TPS-3R/TPS
Jumlah Sarana Pendukung 0 Unit 56.458.900,00 | Kab. DANA ALOKASI | Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 200.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
TPA/TPST/SPAITPS-3R/TPS Pandeglang, UMUM (DAU) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
yang Disediakan Semua angan Ekonomi
Kecamatan, infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana
5. 1.03.05 PROGRAM Persentase rumah tangga 71,40 % 6.468.292.000,00 1.274.000.000,00
PENGELOLAAN DAN dengan akses sanitasi
PENGEMBANGAN SISTEM | layak
AIR LIMBAH
- - - - - 6.468.292.000,00 | - - - - 1.274.000.000,00 | -
1.03.05.2.01 Pengelolaan dan Terlaksananya penyediaan 71,40 % 6.468.292.000,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 1.274.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Pengembangan Sistem Air akses sanitasi layak n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Limbah Domestik dalam angan Ekonomi
Daerah Kabupaten/Kota infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana

1.03.05.2.01.0022

Pembangunan Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD) Terpusat Skala Permukiman




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Kapasitas Sistem 1 M3/Hari 6.468.292.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 1.274.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Pengelolaan Air Limbah Pandeglang, UMUM (DAU), n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Domestik (SPALD) Terpusat Semua DAU YANG angan Ekonomi
Skala Permukiman yang Kecamatan, DITENTUKAN P | infrastruktur | Secara
dibangun Semua Kel/Desa | ENGGUNAANN | dan mening | Inklusif
YA BIDANG katkan Melalui
PEKERJAAN lapangan Penguatan
UMUM kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana
[ Meningkatnya akses Persentase rumah tangga 71.82 71.20 71.30 71.40 6.468.292.000,00 | - - - - 1.274.000.000,00 | -
masyarakat terhadap dengan akses sanitasi
sistem pengelolaan air layak
limbah ]
1.03.05.2.01.0044 Penyediaan Unit pengolahan setempat
Jumlah Rumah Tangga yang 0 Rumah 0,00 | Kab. - - Mendorong | Perangkat Daerah 0,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
memiliki fasilitas buang air Tangga Pandeglang, Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
besar individual dengan Semua Ekonomi
kloset leher angsa dan unit Kecamatan, Secara
pengolahan setempat Semua Kel/Desa Inklusif
anaerob (yang dapat berupa Melalui
tangki septik dengan Penguatan
pengolahan lanjutan/sesuai Sektor
SNI 2398) atau unit Kreatif,
pengolahan setempat aerob. Unggulan,
dan
Potensial
6. 1.03.08 PROGRAM PENATAAN Persentase Bangunan - 65 % 37.948.300,00 1.274.000.000,00
BANGUNAN GEDUNG Gedung dalam Kondisi
Baik
[ Meningkatnya Kualitas Persentase Bangunan 67 65 65 65 37.948.300,00 | - - - - 1.274.000.000,00 | -
Bangunan Gedung ] Gedung dalam Kondisi
Baik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PE&\I;LI?:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.03.08.2.01 Penyelenggaraan Bangunan | Terlaksananya realisasi 65 % 37.948.300,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 1.274.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Gedung di Wilayah Daerah retribusi Persetujuan n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Kabupaten/Kota, Pemberian | Bangunan Gedung angan Ekonomi
I1zin Mendirikan Bangunan infrastruktur | Secara
(IMB) dan Sertifikat Laik dan mening | Inklusif
Fungsi Bangunan Gedung katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana
1.03.08.2.01.0018 Pemeliharaan, Perawatan, dan Pemeriksaan Berkala Bangunan Gedung untuk Kepentingan Strategis Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Bangunan Gedung 1 Bangunan 1.000.000,00 | Kab. DAU YANG Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 100.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
untuk Kepentingan Strategis Gedung Pandeglang, DITENTUKAN P | n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Kabupaten/Kota yang Semua ENGGUNAANN | angan Ekonomi
Dipelihara, Dirawat, dan Kecamatan, YA BIDANG infrastruktur | Secara
Diperiksa Berkala Semua Kel/Desa | PEKERJAAN dan mening | Inklusif
UMUM katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana

1.03.08.2.01.0019

Penyusunan Kebijakan terkait Penyelenggaraan Bangunan Gedung




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEQT REALISASI PE%'EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Kebijakan 1 Dokumen 1.000.000,00 | Kab. DAU YANG Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 25.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
terkait Penyelenggaraan Pandeglang, DITENTUKAN P | npengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Bangunan Gedung Semua ENGGUNAANN | angan Ekonomi
Kecamatan, YA BIDANG infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | PEKERJAAN dan mening | Inklusif
UMUM katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana
1.03.08.2.01.0021 Pembangunan, Pemanfaatan, Pelestariaan dan Pembongkaran Bangunan Gedung untuk Kepentingan Strategis Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1.000.000,00 | Kab. DAU YANG Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 673.100.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Pembangunan, Pandeglang, DITENTUKAN P | n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Pemanfaatan, Pelestariaan Semua ENGGUNAANN | angan Ekonomi
dan Pembongkaran Kecamatan, YA BIDANG infrastruktur | Secara
Bangunan Gedung untuk Semua Kel/Desa | PEKERJAAN dan mening | Inklusif
Kepentingan Strategis UMUM katkan Melalui
Daerah Kabupaten/Kota lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana

1.03.08.2.01.0023

Penyelenggaraan Penerbitan Persetujuan Bangunan Gedung (PBG), Sertifikat Laik Fungsi (SLF), Surat Bukti Kepemilikan Bangunan Gedung (SBKBG), Rencana Teknis Pembongkaran Bangunan Gedung (RTB),

Tim Profesi Ahli (TPA), Tim Penilai Teknis (TPT), Penilik, dan Pendataan Bangunan Gedung melalui SIMBG




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’l,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Penerbitan 2 Dokumen 34.948.300,00 | Kab. DAU YANG Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 475.900.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Persetujuan Bangunan Pandeglang, DITENTUKAN P | npengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Gedung (PBG), Sertifikat Semua ENGGUNAANN | angan Ekonomi
Laik Fungsi (SLF), Surat Kecamatan, YA BIDANG infrastruktur | Secara
Bukti Kepemilikan Bangunan Semua Kel/Desa | PEKERJAAN dan mening | Inklusif
Gedung (SBKBG), Rencana UMUM katkan Melalui
Teknis Pembongkaran lapangan Penguatan
Bangunan Gedung (RTB), kerja yang Sektor
Tim Profesi Ahli (TPA), Tim berkualitas, | Kreatif,
Penilai Teknis (TPT), Penilik, mendorong | Unggulan,
dan Pendataan Bangunan kewirausah | dan
Gedung melalui SIMBG aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
7. 1.03.09 PROGRAM PENATAAN Persentase Lingkungan - 50 % 46.458.900,00 1.274.000.000,00
BANGUNAN DAN Perkantoran yang ditata
LINGKUNGANNYA
[ Meningkatnya bangunan Persentase Lingkungan 50 - 50 50 46.458.900,00 | - - - - 1.274.000.000,00 | -
dan lingkungan yang Perkantoran yang ditata
tertata ]
1.03.09.2.01 Penyelenggaraan Penataan Terlaksananya Penataan - 50 % 46.458.900,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 1.274.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Bangunan dan Lingkungan Perkantoran n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Lingkungannya di Daerah angan Ekonomi
Kabupaten/Kota infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana

1.03.09.2.01.0010

Penyusunan Rencana dan Teknis Penataan Bangunan dan Lingkungan di Kawasan Strategis Daerah Kabupaten/Kota




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRI—?IIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Rencana 1 Dokumen 7.458.900,00 | Kab. DANA ALOKASI | Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 274.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
dan Teknis Penataan Pandeglang, UMUM (DAU), n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Bangunan dan Lingkungan Semua DAU YANG angan Ekonomi
yang Disusun di Kawasan Kecamatan, DITENTUKAN P | infrastruktur | Secara
Strategis Daerah Semua Kel/Desa | ENGGUNAANN | dan mening | Inklusif
Kabupaten/Kota YA BIDANG katkan Melalui
PEKERJAAN lapangan Penguatan
UMUM kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana
1.03.09.2.01.0011 Penataan Bangunan dan Lingkungan di Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Kawasan di Daerah 1 Kawasan 39.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 1.000.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Kabupaten/Kota yang Pandeglang, UMUM (DAU), n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
dilaksanakan penataan Semua DAU YANG angan Ekonomi
bangunan dan lingkungan Kecamatan, DITENTUKAN P | infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | ENGGUNAANN | dan mening | Inklusif
YA BIDANG katkan Melalui
PEKERJAAN lapangan Penguatan
UMUM kerjayang | Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an akses
kreatif serta | infrastruktur
mengemba | dasar yang
ngkan mendukung
agromaritim | konektivitas
industri di ,
sentra pendidikan,
produksi kesehatan,
melalui perekonomi
peran aktif | an
koperasi. unggulan
dan
resiliensi
bencana
8. 1.03.10 PROGRAM Panjang jalan poros desa 5 KM 18.468.605.000,00 21.133.830.000,00
PENYELENGGARAAN Strategis yang tertangani 69,60 %
JALAN Tingkat Kemantapan Jalan
kabupaten/kota




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
[ Meningkatnya Panjang jalan poros desa 5 65.60 5 5 18.468.605.000,00 | - - - - - 21.133.830.000,00 | -
aksesibilitas masyarakat Strategis yang tertangani
yang nyaman dan aman ] 77.60 7 67.60 69.60
Tingkat Kemantapan Jalan
kabupaten/kota
1.03.10.2.01 Penyelenggaraan Jalan Terlaksananya penanganan | - 69,60 % 18.468.605.000,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 21.133.830.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Kabupaten/Kota Jalan di Kabupaten n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Pandeglang angan Ekonomi
infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.10.2.01.0029

Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis Pengembangan Jaringan Jalan serta Perencanaan Teknis Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;E&:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Rencana, 13 Dokumen 200.000.000,00 | Kab. DAU YANG Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 1.000.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Kebijakan, Strategi dan Pandeglang, DITENTUKAN P | npengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Teknis Pengembangan Semua ENGGUNAANN | angan Ekonomi
Jaringan Jalan serta Kecamatan, YA BIDANG infrastruktur | Secara
Perencanaan Teknis Semua Kel/Desa | PEKERJAAN dan mening | Inklusif
Penyelenggaraan Jalan dan UMUM katkan Melalui
Jembatan yang Disusun lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.10.2.01.0043

Survey Kondisi Jalan/Jembatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Panjang Jalan/Jembatan 723,03 KM 100.000.000,00 | Kab. DAU YANG Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 400.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
yang Disurvey Kondisinya Pandeglang, DITENTUKAN P | npengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Semua ENGGUNAANN | angan Ekonomi
Kecamatan, YA BIDANG infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | PEKERJAAN dan mening | Inklusif
UMUM katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.10.2.01.0051

Pemeliharaan Rutin Jalan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlgﬁﬁ’\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Panjang Jalan yang 10 KM 1.544.000.045,00 | Kab. OPSEN PKB, Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 607.381.500,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Dipelihara Secara Rutin Pandeglang, DAU YANG n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Semua DITENTUKAN P | angan Ekonomi
Kecamatan, ENGGUNAANN infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | YA BIDANG dan mening | Inklusif
PEKERJAAN katkan Melalui
UMUM lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.10.2.01.0053

Pembangunan Jalan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Panjang Jalan yang 0 KM 1.000.000,00 | Kab. DAU YANG Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 1.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Dibangun Sampai Pandeglang, DITENTUKAN P | npengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Perkerasan Semua ENGGUNAANN | angan Ekonomi
Kecamatan, YA BIDANG infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | PEKERJAAN dan mening | Inklusif
UMUM katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.10.2.01.0055

Rehabilitasi Jalan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Panjang Jalan yang 5 KM 14.250.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 18.000.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Direhabilitasi Pandeglang, UMUM (DAU), n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Semua DAU YANG angan Ekonomi
Kecamatan, DITENTUKAN P | infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | ENGGUNAANN | dan mening | Inklusif
YA BIDANG katkan Melalui
PEKERJAAN lapangan Penguatan
UMUM kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.10.2.01.0056

Pemeliharaan Berkala Jalan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Panjang Jalan yang 2 KM 1.471.604.955,00 | Kab. OPSEN PKB, Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 1.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Dipelihara Secara Berkala Pandeglang, DAU YANG n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Semua DITENTUKAN P | angan Ekonomi
Kecamatan, ENGGUNAANN infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | YA BIDANG dan mening | Inklusif
PEKERJAAN katkan Melalui
UMUM lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.10.2.01.0057

Penggantian Jembatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Panjang Jembatan yang 0 Meter 1.000.000,00 | Kab. DAU YANG Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 1.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
dilakukan penggantian Pandeglang, DITENTUKAN P | npengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Semua ENGGUNAANN | angan Ekonomi
Kecamatan, YA BIDANG infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | PEKERJAAN dan mening | Inklusif
UMUM katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.10.2.01.0059

Rekonstruksi Jalan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Panjang Jalan yang 1KM 500.000.000,00 | Kab. DAU YANG Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 765.067.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Direkonstruksi Pandeglang, DITENTUKAN P | npengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Semua ENGGUNAANN | angan Ekonomi
Kecamatan, YA BIDANG infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | PEKERJAAN dan mening | Inklusif
UMUM katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.10.2.01.0067

Pemeliharaan Rutin Jembatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Jembatan yang 1 Jembatan 400.000.000,00 | Kab. DAU YANG Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 357.381.500,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Dipelihara Secara Rutin Pandeglang, DITENTUKAN P | npengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Semua ENGGUNAANN | angan Ekonomi
Kecamatan, YA BIDANG infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | PEKERJAAN dan mening | Inklusif
UMUM katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.10.2.01.0069

Pembangunan Jembatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI P%:ﬁlz':ﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Panjang jembatan yang 0 Meter 1.000.000,00 | Kab. DAU YANG Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 1.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
dibangun Pandeglang, DITENTUKAN P | npengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Semua ENGGUNAANN | angan Ekonomi
Kecamatan, YA BIDANG infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa | PEKERJAAN dan mening | Inklusif
UMUM katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an daya
kreatif serta | saing
mengemba | ekonomi
ngkan melalui pen
agromaritim | ingkatan ke
industri di mandirian
sentra fiskal,
produksi kemudahan
melalui investasi
peran aktif | dan
koperasi. ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren
9. 1.03.11 PROGRAM Persentase Tenaga Jasa - 50 % 37.948.300,00 755.000.000,00
PENGEMBANGAN JASA Konstruksi yang
KONSTRUKSI tersertifikasi
[ Meningkatnya Persentase Tenaga Jasa 50 0 50 50 37.948.300,00 | - - - - 755.000.000,00 | -
kompetensi tenaga Konstruksi yang
konstruksi ] tersertifikasi




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.03.11.2.01 Penyelenggaraan Pelatihan Persentase Tenaga Jasa 50 % 12.000.000,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 191.490.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Tenaga Terampil Konstruksi | Konstruksi yang tersertifikasi n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
angan Ekonomi
infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an kesejaht
kreatif serta | eraan
mengemba | masyarakat
ngkan dan daya
agromaritim | saing SDM
industri di melalui
sentra penurunan
produksi kemiskinan
melalui ekstrim dan
peran aktif | prevelansi
koperasi. stunting
1.03.11.2.01.0010 Fasilitasi Sertifikasi Tenaga Kerja Konstruksi Kualifikasi Jabatan Operator dan Teknisi atau Analis
Jumlah Tenaga Kerja 0 Orang 6.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 45.080.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Konstruksi Kualifikasi Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Jabatan Operator dan Teknisi Semua angan Ekonomi
atau Analis yang Difasilitasi Kecamatan, infrastruktur | Secara
Sertifikasi Semua Kel/Desa dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an kesejaht
kreatif serta | eraan
mengemba | masyarakat
ngkan dan daya
agromaritim | saing SDM
industri di melalui
sentra penurunan
produksi kemiskinan
melalui ekstrim dan
peran aktif | prevelansi
koperasi. stunting

1.03.11.2.01.0016

Pelatihan Tenaga Kerja Konstruksi Kualifikasi Jabatan Operator, Teknisi atau Analis




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12 13

14

15

16

17

Jumlah Tenaga Kerja
Konstruksi Kualifikasi
Jabatan Operator, Teknisi
atau Analis yang Dilatih

1 Orang

6.000.000,00

Kab.
Pandeglang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Melanjutka
n pengemb
angan
infrastruktur
dan mening
katkan
lapangan
kerja yang
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan

aan, menge | Potensial
mbangkan | Meningkatk
industri an kesejaht
kreatif serta | eraan
mengemba | masyarakat
ngkan dan daya
agromaritim | saing SDM
industri di melalui
sentra penurunan
produksi kemiskinan
melalui ekstrim dan
peran aktif | prevelansi
koperasi. stunting

Mendorong
Kemajuan
Ekonomi
Secara
Inklusif
Melalui
Penguatan
Sektor

Perangkat Daerah

146.410.000,00

DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

1.03.11.2.02

Penyelenggaraan Sistem
Informasi Jasa Konstruksi
Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

Tersedianya data jasa
konstruksi

50 %

6.000.000,00

- Mendorong
Kemajuan
Ekonomi
Secara
Inklusif
Melalui
Penguatan
Sektor
Kreatif,
Unggulan,
dan
Potensial
Mewujudka
n tatakelola
pemerintah
an yang
profesional
dan

adaptif

73.210.000,00

DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

1.03.11.2.02.0013

Penyediaan Data dan Informasi Jasa Konstruksi Cakupan Kab

upaten/Kota

Jumlah Dokumen Data dan
Informasi Jasa Konstruksi
Cakupan Kabupaten/Kota
yang Disediakan

1 Dokumen

6.000.000,00

Kab.
Pandeglang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA BAGI
HASIL (DBH)

- Mendorong
Kemajuan
Ekonomi
Secara
Inklusif
Melalui
Penguatan
Sektor
Kreatif,
Unggulan,
dan
Potensial
Mewujudka
n tatakelola
pemerintah
an yang
profesional
dan

adaptif

73.210.000,00

DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PE%';QQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.03.11.2.04 Pengawasan Tertib Usaha, Terlaksananya pengawasan | - 50 % 19.948.300,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 490.300.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Tertib Penyelenggaraan dan | jasa konstruksi n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Tertib Pemanfaatan Jasa angan Ekonomi
Konstruksi infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
1.03.11.2.04.0004 Pengawasan dan Evaluasi Tertib Penyelenggaraan Jasa Konstruksi Kabupaten/Kota
Jumlah Paket Pekerjaan 50 Paket 6.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 170.300.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Jasa Konstruksi Pekerjaan Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Kabupaten/Kota yang Semua angan Ekonomi
Diawasi dan Dievaluasi Tertib Kecamatan, infrastruktur | Secara
Penyelenggaraan Semua Kel/Desa dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.11.2.04.0005

Pengawasan dan Evaluasi Tertib Pemanfaatan Produk Jasa Konstruksi Kabupaten/Kota




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Bangunan Konstruksi 10 Bangunan 6.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 160.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Kabupaten/Kota yang Konstruksi Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Diawasi dan Dievaluasi Tertib Semua angan Ekonomi
Pemanfaatan Produk Kecamatan, infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
- - - - - - 37.948.300,00 | - - - - 755.000.000,00 | -
1.03.11.2.04.0006 Pembinaan Tertib Usaha, Tertib Penyelenggaraan, dan Tertib Pemanfaatan Produk Jasa Konstruksi
Jumlah Lembaga Jasa 10 Lembaga 7.948.300,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 160.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Konstruksi yang Dibina Tertib Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Usaha, Tertib Semua angan Ekonomi
Penyelenggaraan, dan Tertib Kecamatan, infrastruktur | Secara
Pemanfaatan Produk Semua Kel/Desa dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
10. | 1.03.12 PROGRAM Persentase RDTR dan - 13,89 % 54.969.600,00 755.000.000,00
PENYELENGGARAAN RTRW yang disusun
PENATAAN RUANG
[ Meningkatnya kualitas Persentase RDTR dan 13.89 11.11 11.11 13.89 54.969.600,00 | - - - - 755.000.000,00 | -
penyelenggaraan penataan | RTRW yang disusun
ruang ]




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.03.12.2.02 Koordinasi dan Sinkronisasi Terlaksananya Koordinasi 13,89 % 18.969.600,00 Melanjutka | Mewujudka | Perangkat Daerah 575.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Perencanaan Tata Ruang dan Sinkronisasi n pengemb | n Sumber DAN PENATAAN RUANG
Daerah Kabupaten/Kota Perencanaan Tata Ruang angan Daya
infrastruktur | Manusia
dan mening | Yang Berint
katkan egritas,
lapangan Berdaya
kerja yang Saing,
berkualitas, | Berkualitas,
mendorong | Inovatif,
kewirausah | dan Tidak
aan, menge | Diskriminati
mbangkan | f
industri Meningkatk
kreatif serta | an daya
mengemba | saing
ngkan ekonomi
agromaritim | melalui pen
industri di ingkatan ke
sentra mandirian
produksi fiskal,
melalui kemudahan
peran aktif | investasi
koperasi. dan
ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren

1.03.12.2.02.0005

Penyusunan RDTR Kabupaten/Kota




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah materi teknis dan 1 Dokumen 18.969.600,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mewujudka | Perangkat Daerah 575.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
ranperkada RDTR Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | n Sumber DAN PENATAAN RUANG
Kabupaten/Kota Semua angan Daya
Kecamatan, infrastruktur | Manusia
Semua Kel/Desa dan mening | Yang Berint
katkan egritas,
lapangan Berdaya
kerja yang Saing,
berkualitas, | Berkualitas,
mendorong | Inovatif,
kewirausah | dan Tidak
aan, menge | Diskriminati
mbangkan | f
industri Meningkatk
kreatif serta | an daya
mengemba | saing
ngkan ekonomi
agromaritim | melalui pen
industri di ingkatan ke
sentra mandirian
produksi fiskal,
melalui kemudahan
peran aktif | investasi
koperasi. dan
ekonomi be
rkelanjutan,
pemberday
aan
pemuda
berbasis
ekonomi
kreatif,
serta
kemitraan
UMKM
pondok
pesantren
- - - - - 54.969.600,00 | - - - - 755.000.000,00 | -
1.03.12.2.03 Koordinasi dan Sinkronisasi Terlaksananya Koordinasi 13,89 % 18.000.000,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 100.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Pemanfaatan Ruang Daerah | dan Sinkronisasi n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Kabupaten/Kota Pemanfaatan Ruang Daerah angan Ekonomi
Kabupaten/Kota infrastruktur | Secara
dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.12.2.03.0004

Pelaksanaan Persetujuan Kesesuaian Kegiatan Pemanfaatan Ruang




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:ﬁlz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah layanan Persetujuan 30 Layanan 18.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 100.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
KKPR sesuai dengan Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
ketentuan waktu yang Semua angan Ekonomi
berlaku Kecamatan, infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.
[ Meningkatnya kualitas Persentase RDTR dan 13.89 11.11 11.11 13.89 54.969.600,00 | - - - - 755.000.000,00 | -
penyelenggaraan penataan | RTRW yang disusun
ruang ]
1.03.12.2.04 Koordinasi dan Sinkronisasi Terlaksananya Koordinasi - 13,89 % 18.000.000,00 Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 80.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Pengendalian Pemanfaatan dan Sinkronisasi n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Ruang Daerah Pengendalian Pemanfaatan angan Ekonomi
Kabupaten/Kota Ruang Daerah infrastruktur | Secara
Kabupaten/Kota dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

1.03.12.2.04.0004

Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Koordinasi 1 Dokumen 18.000.000,00 | Kab. DANA BAGI Melanjutka | Mendorong | Perangkat Daerah 80.000.000,00 | DINAS PEKERJAAN UMUM
Pelaksanaan Penataan Pandeglang, HASIL (DBH) n pengemb | Kemajuan DAN PENATAAN RUANG
Ruang Semua angan Ekonomi
Kecamatan, infrastruktur | Secara
Semua Kel/Desa dan mening | Inklusif
katkan Melalui
lapangan Penguatan
kerja yang Sektor
berkualitas, | Kreatif,
mendorong | Unggulan,
kewirausah | dan
aan, menge | Potensial
mbangkan | Mewujudka
industri n tatakelola
kreatif serta | pemerintah
mengemba | an yang
ngkan profesional
agromaritim | dan
industri di adaptif
sentra
produksi
melalui
peran aktif
koperasi.

JUMLAH

47.166.201.200,00

40.212.756.085,00




